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FFR - PAYS DE LA LOIRE

FICHE DE POSTE
- AGENT DE DEVELOPPEMENT SPORTIF -

Association Loi 1901, le Comité départemental de rugby de la Sarthe encourage et développe la pratique du
jeu de rugby dans son ressort territorial, a savoir 8 clubs de rugby.

Pour mener a bien son Plan d’Orientations Départemental, le Comité départemental de rugby de la Sarthe
recherche un agent de développement sportif.

L'agent de développement sportif est chargé de concevoir, d’accompagner et d’animer des projets de
développement au sein du département. Il contribue plus généralement a I'augmentation du nombre de
licencié(e)s et a la fidélisation de I'ensemble des licenciés du Comité départemental. Il devra mener des actions
aussi bien sportives qu’administratives.

La personne recrutée collaborera étroitement avec les Conseillers Techniques du Clubs et les élus du Comité
départemental de rugby de la Sarthe. |l sera placé sous la responsabilité du Président du Comité
départemental.

PRINCIPALES MISSIONS :

+* Développement
v" Animer des actions en milieu scolaire et universitaire
v" Concevoir et animer des projets de développement vers des secteurs a potentiel (zones rurales,
zones urbaines sensibles)
v Participer au développement des nouvelles pratiques (rugby a 5, rugby au toucher, rugby pour des
personnes en situation de handicap, sport en entreprise...)

< Sportif

Planifier et animer des actions (stage, ateliers, plateaux, évenements sportifs...)
Développer et promouvoir les actions dédiées a la pratique féminine

Piloter et animer la section sportive scolaire (college)

Organiser et animer les actions de sélection et de détection

ASENENEN

% Administratif :
v" Suivre administrativement les projets
v" Etablir des comptes rendus des actions menées
v" Implication dans la construction de dossier de subventions et dans la formation des dirigeant.es




PROFIL :

+* Savoirs :

ASENENENEN

Etre titulaire d’un BPJEPS rugby a XV et/ou Sport collectif avec une forte expérience rugby
Etre titulaire d’un ou plusieurs Brevet fédéraux rugby

Justifier d’'une expérience d’éducateur ou d’entraineur de club de rugby

Bonne connaissance du milieu associatif et du fonctionnement de la FFR

Titulaire du Permis B

«* Savoir-faire :
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Savoir présenter, mettre en valeur et défendre les actions menées
Mattriser les outils informatiques (Word, Excel, Power Point...)
Savoir alterner entre le terrain et le bureau

+* Savoir étre :

Etre dynamique, organisé et polyvalent

Faire preuve de pédagogie, de disponibilité, de prise d’initiative et d’adaptabilité

Assurer un bon relationnel avec les différentes parties prenantes (joueurs, parents, bénévoles,
dirigeants...)

Savoir travailler en équipe et en autonomie

CONDITIONS DE TRAVAIL :
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« Environnement:

Le bureau se situe a la Maison départementale des Sports - Le Mans

Intervention réguliere sur I'ensemble du départemental de la Sarthe auprés des associations
sportives (clubs, CD, ligue...) et des institutions (maison de quartiers, écoles, colléges, lycée...)
Déplacement avec le véhicule de service du comité dédié au poste d’agent de développement.
Nécessite de participer régulierement a des réunions et stages pouvant se dérouler en soirée, les
samedis et/ou les dimanches

Déplacement de temps en temps en Pays de la Loire pour des matchs, formations, tournois...

«* Type de contrat :

v
v
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Contrat a durée indéterminée

Temps de travail : annualisation du temps de travail pour un volume de 1607 heures comme
stipulé dans la Convention Collective Nationale du Sport

Outils et matériels mis a disposition : ordinateur, véhicule de service

Rémunération : a minima le salaire mensuel de base garanti pour les emplois du groupe 3 de la
Convention Collective Nationale du Sport, soit 1997,87 mensuel (brut).

Prise en charge de la mutuelle.

Envoyer CV et lettre de motivation. Etude des dossiers et entretien a partir du 19 juillet 2026.

Merci de postuler par mail a rugbysarthe72@orange.fr




