FEDERATION FRANCAISE DE RUGBY q

FRANCE

LIGUE DE RUGBY DE LA REUNION i

PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE ET FINANCIERE
du 28 OCTOBRE 2025 — MRS

L' Assemblée Générale s’est tenue le 28 octobre 2025 a 18h, dans la grande salle de la Maison des Sports, Un
rappel de I'ordre du jour a été effectué en ouverture de séance :

1. Mot d'accueil du Président de la Ligue Rugby Réunion et présentation des élus de la F.F.R.
2. Présentation du rapport moral

3. Présentation et approbation des comptes de I'exercice 2024-2025

4. Présentation du budget prévisionnel 2025-2026

5. Présentation du rapport d'activité

6. Election 3 bulletin secret d’un nouveau membre au Comité Directeur en remplacement du membre
démissionnaire

7. Questions diverses

8. Pot de cldture

ASSOCIATIONS MEMBRES DE L'ASSEMBLEE GENERALE

Etaient représentées :

RC SAINT-PAUL représenté par Camille LAVIELLE, président

RC PORTOIS représenté par Daniel BLONDY, muni d’une procuration

RC SAINT-PIERRE représenté par Julian MATHEVET, muni d’une procuration
RC TAMPON représentée par David CORNIC, président

RC SAINT-GILLES représenté par lean Michel LABBE, président

ETANG-SALE RC représenté par Anthony CALTEAU, président

XV DIONYSIEN représenté par Jean Alix BABOU CARIMBACASSE, président
SAINT-1O OVALIE représenté par Nathalie HOAREAU, muni d’une procuration
ZARLEQUEENS représenté par Jean Michel LABBE, muni d’une procuration
SC CHAUDRON représenté par Frangois CHANE KAYE BONE, muni d’une procuration
LEURC représenté par Jonathan GOLETTO, président

RT SAINT-DENIS représenté par Fréderic LESCOT, président

ASC ST LOUIS représenté par Hervé CAMPI, président

ISB représenté par David VARONDIN, muni d’'une procuration

Représentant 14 clubs sur 18
Etaient absents : Racing Club Pannonnais, Rugby club St Bernard, Racing Rugby Club de I'Est,

Le nombre de voix par club est établi en fonction du nombre de licenciés. Il est déterminé par la Fédération
Frangaise de Rugby arrété au 30/06/2025.



Club - Code Licenciés Voix Theoriques

R CSAINT PAUL 61807 294 9
JEUNESSE ST 6269P 66 3
BENOIT RUGBY
R C PORTOIS LE S5467T 200 ?
PORT
R CST PIERREET 5471X 304 1c
DU SUD :

XV DIONYSIEN . 6487B 346 10
SPORTING CLUB 6541K 176 7
DU CHAUBRON
LEU RUGBY CLUB 7460V 240 8
RACING RUGBY 7869W 57 3

" CLUB DE L'EST
RUGBY TOUCH 7882K 18 1
SAINT DENIS
RUGBY SOCIAL 79627 22 1
CLUB SAINT LOUIS
RACING RUGBY 8036V 7 0
PANONNAIS
ETANG SALE 66855 300 9
RUGBY CLUB
R C LE TAMPON 6822R 248 8
R C ST GILLES 6844P 227 3
RUGBY CLUB 7307t 53 3
SAINT BERNARD
ST O OVALIE 7340V 76 4

ZARLEQUEEN 5 74347 43 2

RUGBY REUNION
2383 84

MEMBRES DU COMITE DIRECTEUR

Etaient présents :

Jean Michel PIRON Président

Bernard SEVAI Vice-Président sportif
Armon COUPOU Vice-Président Partenariat
Monique CATHALA Vice-Président POM Ol
Audrey MENAND Secrétaire Générale
Stéphanie MURCY Trésoriére Générale
Marie-Héléne NEYRA Secrétaire Générale Adjointe
Daisy ADOLPHE Evénementiel

Lola ROBERT Jeunes

Jean-Luc FONTANEL Scolaire/sociale/développement
Philippe IMBERY Formation/ecole de rugby
Julien PATRIA Nouvelles pratiques

Bruno BEN ATTAR Partenariat

Frangois CHANE KAYE BONE Logistique/sécurité stades

Etaient absents : Romain BONNET, Dominique LERICHE, Maxime DUJARDIN, Jerdme AGENOR, Jean-Michel
HUBERT



INVITES

- Monsieur Philippe BALLET-BAZ, Directeur du CREPS
- Lesreprésentants de la Fédération de rughy : Maxime MILLET, Jordan ROUX et Steve NARDON
- Le commissaire aux comptes : M. Patrick PATCHEZ

SALARIES

Laura BANTOURE, chargée de développement ; Ludovic FONTAINE, CTC ; Philippe CANITROT, CTC ; Martien
ADOLPHE, CRT Ol ; Vanessa LOUISE, secrétaire; Naélsie ROBERT, chargée de communication; Virginie
TAMAYA, responsable administrative et financiére.

1. Mot d'accueil du Président de la Ligue Rugby Réunion et Présentation des élus de la F.F.R.

L'assemblée s’est ouverte avec le mot d’accueil du Président de la Ligue.

« Bonjour a toutes et a tous,
Je tiens tout d’abord a remercier de leur présence :

+ Steve NARDON, Directeur technigue Outre-mer et de la Ligue Océan Indien,

*» Maxime MILLET, Directeur de la FFR délégué 3 la territorialiié,

+ Jordan ROUX, Vice-président de la FFR, en charge des territoires et des filiéres jeunes — et a qui
nous souhaitons un joyeux anniversaire ce soir !

Depuis mon arrivée, il y a un an, a la téte de la Ligue de Rugby de La Réunion avec I'équipe que j'ai I'honneur
de conduire, je veux souligner les excellentes relations que nous entretenons avec la nouvelle équipe de la
FFR. Elle nous apporte un véritable vent de fraicheur, de modernité et de jeunesse sur le pré de I'Ovalie. »

2. Présentation du rapport moral

Monsieur e Vice-Président, Mesdames, Messieurs,

C’est avec honneur et responsabilité que je vous présente le rapport moral de la Ligue de Rugby de La
Réunion pour la saison 2024-2025. Ce rapport n'est pas un simple bilan : c’est Yexpression de notre
engagement collectif au service du rugby, de ses clubs, de ses licenciés, de ses bénévoles et de ses valeurs.
Dans un contexte en mutation permanente — qu’il soit social, économique ou sportif — notre mission est
plus que jamais de défendre, développer et faire rayonner le rugby sur notre territoire et dans la zone
acéan Indien.

La Ligue poursuit plusieurs missions prioritaires :

« Soutenir et accompagner les clubs dans leur fonctionnement et leur développement,

e Organiser les compétitions régionales : rughy a XV, a 7, féminin, jeunes et seniors,

+ Développer la formation des éducateurs, arbitres, dirigeants et bénévoles,

¢ Promouvoir les valeurs du rughy : respect, engagement, solidarité, courage et inclusion,

« Favoriser I'accés a la pratique pour tous : jeunes, féminines, scolaires et habitants des quartiers
prioritaires.

¢ Mettre en avant la Réunion Terre de champions : sélection rugby & 7 Masculin et féminin vitrine
du rugby Réunion

La Ligue regroupe aujourd’hui 18 clubs affiliés et un club en cours de création, soit une évolution de +10 %
par rapport & la saison précédente. Malgré un contexte parfois difficile, nos clubs font preuve d’une belle
résilience et d’'un engagement fort sur le terrain.

Nos compétitions ont permis a prés de 3 000 licenciés de pratiquer le rugby dans des conditions encadrées
et structurées :

« Organisation réussie des compétitions jeunes, seniors et féminines, avec des finales régionales
exemplaires sur les plans sportif et logistique.



Merci 3 Charlotte LE MOING, notre chargée d’événementiel, 3 Bernard SEVAI, notre vice-
président, au ti nom gaté de Diégo, ainsi qu’'a tous les bénévoles !

s Participation des -14 et -16 aux championnats de France

¢ Participation aux finales nationales élite de rugby a 7 senior,

s Participation a des tournois internationaux dans la zone océan Indien, tels gue le Tournoi jeunes
de YAROI a Madagascar ou le SAFARI SEVENS au Kenya,

» Création d'un Championnat de Beach Rugby avec le club RUN TOUCH et I'association 974 Action,
menant jusqu’a la finale nationale de Beach Rugby.

Concernant la formation et le développement au sein des clubs et pour les clubs, sur la saison 2024-2025 :

* 80 éducateurs ont bénéficié de sessions de formation cette année.

e De nombreuses formations d’arbitres ont été menées avec I'appui de la Commission d'arbitrage
de la FFR, qui nous envoie régulié@rement des formateurs de 'Hexagone.

e Accompagnement continu des clubs grace au travail de nos CTC, Philippe CANITROT et Ludovic
FONTAINE.

Une mention toute particuliére a Laura BANTOURE, qui déploie une énergie remarquable dans les écoles,
colleges, lycées et entreprises. Elle agit sur plusieurs volets :

+ Développement de la pratique féminine,
+ Mise en ceuvre des programmes citoyens : Rugby pour Elfes, Rugby Quartier et Campagne,-Rugby
Scolaire.

Au sein de I'organisation de la Ligue et de ses ressources humaines :

s Virginie TAMAYA a été nommée responsable administrative et financiére. Son implication et sa
rigueur ont été précieuses, notamment lors de ma prise de fonction.

+ Retour bienvenu de Vanessa et Naélsie, aprés leurs congés maternité — deux piliers de notre
équipe, dont 'absence a rappelé a quel point leur role est essentiel.

Concernant la situation financiére, celle-ci est délicate mais maitrisée. Notre arrivée a la téte de la Ligue s’est
rapidement heurtée a une réalité financiére complexe. Il ne s’agit pas ici de désigner des responsables, mais
de constater une situation héritée, tolérée depuis des années sans véritable correction.

Constats :

¢ Bilan déficitaire de 68 000 €, ayant conduit a un audit indépendant,

¢ Dette envers la FFR : 190 000 € (réclamée a juste titre en janvier),

s Dette envers le CREPS : 35000 € '

s Deux affaires prud’homales en cours (2023 et 2024) pour un montant global supérieur a 100 000 £,

» Remboursements d'actions antérieurs non réalisées et réclamés par la Région et 'ANS {environ 10
000 €),

s Emprunt FER de 200 000 € pour I'achat du siege de la Ligue, non affecté a cet usage, avec un
remhoursement annuel de 1 287 €.

Grice a Virginie TAMAYA, Jean-Luc FONTANEL, $téphanie MURCY {trésoriére), nos experts-comptables,
commissaires aux comptes et avec le soutien de la FFR, nous avons entrepris une remise a plat compléte
avec un objectif simple : reconstituer nos fonds propres.

Nos principes sont clairs : aucune action sans financement dédié, et pas de mandat de “No Rugby” |
Nos actions doivent &tre la source de nos ressources.

Nos leviers de redressement :

¢ Relance du partenariat privé : grice 3 Armon COUPOU et au réseau Puissance 15, prés de 90 000 €
récoltés, dont la moitié en échange marchandises.
Aujourd’hui, 26 partenaires soutiennent ia Ligue (de 2 000 a 5 000 £ chacun).

¢ 15000 € supplémentaires générés par des partenariats sur le RUN SEVENS et notre calendrier
annuel.



¢ Recherche d’un grand partenaire remplagant Orange, parti vers d’autres disciplines.

e Création du club “Rugby Réunion” pour faciliter les mécénats via des regus fiscaux CERFA.

¢ Lancement d’une boutique en ligne pour les produits “Rughy Réunion”.

¢ Edition d’un calendrier annuel : bénéfice attendu de 2 500 €. _

» Facturation de certaines formations aux clubs {prises en charge possibles par les communes) :
résultat espéré de 10 000 €/an.

s Suspension temporaire de I'aide aux déplacements : économie de 10 000 €.

+ Comptabilité analytique pour mieux flécher nos dépenses et recettes.

« Organisation d’événements sportifs {finales régionales, RUN SEVENS, etc.) générant des recettes

buvette/boutique.

* Workshops partenaires lors d’événements internationaux (MAURITIUS SEVENS, Coupe du Monde
2027). :

¢ Dépbt d’un dossier Interreg pour la coopération régionale : montant pluriannuel de plus de 200
000 €.

Résultats encourageants :

+ Déficit réduit & moins de 50 000 € {contre 70 000 € I'an dernier).
s Dette FFR ramenée de 190 000 3 110 000 € en six mois.
e Dette CREPS réduite de 35 000 a 10 000 €.

Haut les coeurs ! Nous sommes sur la bonne voie.
Nos priorités sont les suivantes pour 2025-2026 :

* Renforcer le lien avec les clubs, par des visites, un accompagnement de terrain, des échanges
bimensuel en visioconférence ou présentiel

s Valoriser I'arbitrage et réenchanter I'’engagement bénévole,

e Poursuivre la structuration de la pratique féminine, notamment chez les jeunes,

s Renforcer la communication pour mieux valoriser nos actions,

s Travailler en synergie avec la FFR, les collectivités et les communes.

Enfin, je souhaite exprimer ma gratitude a:

e Tous les dirigeants de clubs, pour leur engagement quotidien,

s Nos arbitres, indispensables et trop souvent isolés,

+ Nos bénévoles, sans qui rien ne serait possible,

s Nos salariés et agents de développement, pour leur compétence et leur implication,
La FER, pour son accompagnhement,

» Et bien siir, nos partenaires institutionnels et privés, pour leur confiance fidéle.

La Ligue de Rugby de La Réunion vit une période charniére. Entre modernisation, enjeux de société et fidélité
i nos racines populaires, nous devons rester un acteur central, agile et proche du terrain. Je formule le veeu
aue nous poursuivions, ensemble, ce travail collectif, au service d’un rugby amateur, solidaire et passionné.

Vive le rugby, vive la FFR et vive la Ligue de Rughy de La Réunion !
Merci & toutes et & tous pour votre confiance.

3. Présentation et approbation des comptes de I'exercice 2024-2025

Les comptes de I'exercice 2024-2025 ont été présentés par M. PATCHEZ. Il ressort de cet exercice un déficit
de 49 417 €. La Ligue prévoit la mise en place d’actions afin d’améliorer les résultats lors des prochains
exercices.

L'exercice d’une durée de 12 mois (du ler juillet 2024 au 30 juin 2025) présente un total de bilan de 453
505,77 € et des produits d'exploitation de 847 289,44 €. Les annexes, notes et tableaux font partie intégrante
des comptes annuels et ont été communiqués aux membres.



Le commissaire aux comptes a rappelé que la mission de la Ligue est similaire 3 celle de la Fédération
Frangaise de Rugby : développer, organiser, réglementer et promouvoir la pratique du rugby sous toutes ses
formes ainsi que défendre ses intéréts.

Cette mission couvre notamment la gestion des structures, des licenciés, des pratiques, de la formation, du
développement, de la promotion, ainsi que de la détection et de la sélection.

Paur assurer son fonctionnement, la Ligue emploie 9 salariés et bénéficie de financements provenant de

-plusieurs partenaires institutionnels (Fédération Frangaise de Rugby, ANS, Conseil Régional, Conseil
Départemental, Ftat), ainsi que de ressources propres issues de partenariats et de prestations.
U'ensemble des éléments a été détaillé et expliqué aux membres présents.

es comptes sont soumis aux votes : validés par les Présidents de club a la majorité avec 5 abstention
(LEURC, RCSG, ZARLEQUEENS, RCT, XVD)




ASSO° CTR Page : 4
97490 STE CLOTILDE
( COMPTE DE RESULTAT >
s Exercice N | Exercice N-l\ Ecart N/N-1
30/06/2025 12)30/06/2024 12 Euros Yo
Produits d'exploitation (1)
Cotisations
Ventes de biens et services
Ventes de biens
Ventes de dons en nature
Ventes de prestations de service 52 426 60 987 8 5614 14.04-
Parrainages 6 136 & 136+ 100.004
Produits de tiers financeurs
Concours publics et subventions d'exploitation 579 280 567 870 11 409 2.01
Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
Ressources lides a la générosité du public
Dons manuels
Mécénats
Legs, donations et assurances-vie
Contributions financiéres
Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges 22 883 22 883
Utilisations des fonds dédiés
Autres produits 192 702 226 926 34 2244 15.084
Total X 847 289 86l 919 14 €30+ 1.704
Charges d'exploitation ()
Achats de marchandises
Variation de stock
Aulres achats ef charges externes 347 885 408 719 60 834+ 14.884
Aides financiéres 180 423 239 143 58 7204 24.5541
Impéts, taxes et versements assimilés 5 688 10 666 4 9784 46.674
Salaires et traitements 279 078 221 228 57 8501 26.15
Charges sociales 57 261 43 911 13 350 30.40
Dotations aux amortissements et aux dépréciations 16 424 15 479 945 €.10
Dotations aux provisions 3 578 3 578
Reports en fonds dédiés
Autres charges 4 707 2 486 2 221 | 89.37
Total I1 895 045 941 633 46 5884  4.951
1 - Résultat d'exploitation (I-IT) 47 755+ 79 714+ 31 958 40.09
- AN /
(1) Dont produits afférents a des exercices antgneurs
(2) Dont charges afférentes & des exercices antérieurs
Dosster N° 006737 en Eures. Mission de presentation - Vorr le rapport d'Expert Comptable XPERTS O CARRE



ASSO® CTR
97490 STE CLOTILDE

Page : 5

C COMPTE DE RESULTAT

)

@ Exercice N | Exercice N-l\ (___EcartN/N-1
30/06/2025  12(30/06/2024 12 Euros %
Produits financiers
De participation
D'autres valeurs mobiliéres et créances de l'actif immobilisé )
Autres intéréts et produits assimilés 1 118 1117 0 0.03
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charge
Différences positives de change
Produits nets sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total IIL 1 118 1 117 0 0.03
Charges financieres
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Intéréts et charges assimilées 1733 2 005 27174 13.53A
Différences négatives de change
Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement
Total IV 1 733 2 005 2714 13.534
2. Résultat financier (III-IV) 616 888+ 2721 30.6l
3. Résultat courant avant impdts (I-TI+HIII-IV) 48 371+ 80 601+ 32 230 39.99
Produits exceptionnels
Sur opérations de gestion 3 586 5 624 2 03%7 36.24+
Sur opérations en capital 16 688 22 354 5 6664 25.35
Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges
Total V 20 274 27 9719 7 7054 27.54-
Charges exceptionnelles
Sur opérations de gestion 21 320 7 589 13 731 | 180.92
Sur opérations en capital 8 500 8 5004 100.00+
Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
Total VI 21 320 16 089 5231| 32.51
4, Résultat exceptionnei (V-VI) 1 046 11 890 12 936+ 108.804
Participation des salariés aux résultats (VII)
Impbts sur les bénéfices (VIII)
Total des produits (I+HII1+V) 868 681 82l C15 22 3344 2.51+
Total des charges (I+IV+VH-VII+VIH) 918 098 959 727 41 6299 4.34-
5. EXCEDENT OU DEFICIT 49 4174 68 7124 19 294 | 28.08
8 N _/
SHIB0 SANTELLONILDE
Dossier'™N® 086737 en Euros. frert Comptable XPERTS O CARRE




4, Présentation du budget prévisionnel 2025-2026

Le budget prévisionnel pour la saison 2025-2026 a ensuite été exposé. Celui-ci représente un total des
charges de 1 212 173 € pour des recettes de 1 212 186 € soit un excédent de 14€

Le budget prévisionnel est soumis aux votes : validés par les Présidents de club a la majorité avec
abstentions (LEURC, RCSG, ZARLEQUEENS, XVD, SJO, RCP) et 1 contre (RCT,




| |
Nbre Nbre Nbre | Nbre
CHARGES Jours * | unités | Coiten€ | TOTAL PRODUITS Jours | unités |Coiten€| TOTAL
(A) *(8) *(A) | *(8)
60 Achats {Hors 603) 3T 70 Ventes de produits - pr de services
60 Etudes prestations de services 22 490 | 70 Prestation service
60 Matériel, équipements et travaux 13 210 | 70 Partenaires Sponsorig
60 Equip s dotations 15 000 | 70 Praduits activités annexes Boutique
60 Fournitures d'entretien et petits équipements 8 250 | 70 Entrées payantes
60 Fournitures administratives 4250
60 Autres matigres et fournitures 14 300 | 74 Sub
74 ANS ]
61 Services extérieurs 260509 |ANS PST HN OM 10400
61 Sous traitance générale 35 430 |ANS PST AUTRES 8 800
61 Redevance crédit bail 0 |ANS PSF 23500
61 Location terrains salles 17 680 |ANS PST EMPLOI 36 000
61 Location véhicules 21940
61 Location de matériel 5530 |74 ANS EQUIPEMENT % s
61 Entretien et réparations a
61 Entretien des locaux 500 | 74 ETAT PRIME APPRENTISSAGE 1000
61 Entretien des véhicules 2 000 | Subvention 2 mois apprenti 1000
61 Primes d'assurance 4 350 |74 ETAT ANCT | 2526
' |61 Licences assurances FFR 140 240 | Subventions social 2526
61 Documentation générale et technigue 0 |74 COMMUNES 17014
61 Reunion et collation 32 839 |Suk ions social 17014
LTS 15000
62 Autres services extérieurs | 449 706 | Subvention Voyage Mincurs Mada 15000
62 Déplacements 98 400 | 74 - AUTRES o
62 Frais de mission Stage 142 490 |Action 1 - Continuite 0
62 Frais de réception 8700 0
62 Frais Hébergement et restauration 73 084 o
62 Frais Organisation détection 4000 0
62 Frais postaux Tél, Fox 2900 |74 REGION 135 200
62 Pension Mayotte 0 |Achat de matériel équipeme 8000
62 Pension POM 54 600 |Formation cadres (techniciens et arbitres) 10000
62 Prestataires 2 200 |POM 25000
62 Test d'entrée haut niveau APER 0 |Sélections 43 100
62 Récompense(s) Cadeaux 18 274 | Manifestations exceptionnelles 11000
62 Service bancaires et assimilés 1000 |Académie Rugby Ol Année 1 36 840
62 Transports de biens et transports collectifs 40529 |Formation World Rugby Entraineurs 1260
62 Divers Deplacement metro immersion / 7 jours /7 pers; 3 530 |74 DEPARTEMENT 18000
Fonctionnement 4000
63 Impédts toxes et ver ts assimilé: 5 165 | Pratique féminine chez les jeunes 1000
63 Droit d'enregistrement & timbre (VISAS) 5165 |POM 7000
63 Autres impots 0 |Sélections 2000
63 Impdts taxes sur salaires 0 |Manifestations exceptionnelles Tournoi 1500
Rugby Social 2500
64 Charges de personnel 306 508 [
54 Charges socioles Pat. pers. Administrotif 14520 1]
64 Charges sociales Pat pers. Technigue (CTC & AD) 279204 o
64 Charges sociales Pat. pers. CRT ER 12816 |74 CREPS 0
64 Charges socieles Pat. pers. Autres Apprenti 92 0
64 Rémunération brute personnel Administratif 859400 4]
64 Rémunération brute personnel Technigue {CTC & AD) 114120 0
64 Rémunération CRT ER 42720 |74 FFR 415 068 |
64 Rémunération brute personnel Autres Apprenti 1840 |Fonctionnement Enveloppe Socle 81 145
64 Autres charges (tickets restaurants...) 3080 | Déplacement /]
POS Outre-Mer Enveloppe Spécificités 90 848
65 Autres charges gestion courante 33_554_ Enveloppes spécifigues 130379
65 Arbitrage 23630|CTC 112 696
65 Arbitrage rétrocédé aux clubs [} 0
65 Aide Beach Rugby rétrocédée aux clubs 9924 o
67 Charges excepti U 57630 0
67 Crédit FFR 15 480 ol
67 Facilités FFR 21600 1]
57 Provision procés Prud'hommes (20% de 102 750 €) 20 550 0
68 Dy aux amorti 0| 74 Bailleurs sociaux 22650
SIDR 0
SHILMR 22650
Autres ]
74 INTERREG mrgo__
Subventions Sélections et Acodémie Année 1 228 760
75 Autre(s) Produits de gestion courante 188 368
75 Participation Stagiaires / joueurs 48 368
75 Autres produits de gestion 0
75 Cotisations / licences Clubs 140 000
o
77 Produits exceptionnels Action POM a
0
TOTAL COMPTES 6 1212 TOTAL COMPTES 7 121218
Résultat
Déficit: 0€
Excédent: 14€



5. Présentation du rapport d'activité

La Secrétaire Générale a présenté le rapport d’activité de la saison écoulée 2024-2025.

Concernant nos compétitions jeunes :
EDR M16 F18 M19
Clubs concernés 12314 9 (209 licenciés) 6 clubs, 3 équipes | 7 clubs (169 licenciés),
6 équipes
EDR Labellisées 6 - - -
Format - Matchs amicaux, TOP 9 en Cross Rughy, Matchs amicaux,
R10 (18}, BARR, %, Finaie) R7, R10, CPS Coupe a X, Champ. a X
Nb de plateaux EDR 9 - - -
Nb de plateaux U14 15 - - -
Nb de challenge F15 2 réalisés/4 - - -
Sélection U14: 6 matchs | 9°™/16 (a VIl A Plouzanne) | 2" Place (a VIl a 2" Place (3 VIl &
Madagascar) Madagascar)
Championnat Forfait de 2 clubs Forfait d’un club
WINNER : ESRC WINNER : LEURC
Concernant nos compétitions adultes :
SENIOR FEMME SENIOR HOMME

Clubs concernés 7 (465 licenciés)

9 {703 licenciés)

Format Teurnoi a V, Champiennat 4 X, Matchs amicaux, TOP 9 en R15 (18,
Championnat a Vit BARR, %, Finale)
Sélection - a VIl a Versailles et Montpellier

Championnat WINNER : RCSPaul

WINNER : ESRC

Concernant nos compétitions loisirs « rugby a toucher » alliant mineur et majeur :
- Championnat existant depuis 2022
- 11 3 14 clubs concernés pour 6 tournois réalisés
- 100 joueurs/joueuses en moyenne par date
- WINNER :RCT

Concernant la formation de nos arbitres :
- 17 arbitres ACF soit en cours de formation

- 12 arbitres éligibles a F'examen AN1 (4 n’ayant pas fait les 4 matchs obligatoires, 2 n’ayant pas suivi

la formation compléte)

- 10 arbitres diplédmés ont réalisé la formation continue obligatoire. 2 ont arrétés,

- 2stages arbitres : un en début de saison, 'un & mi saison
- Une désignation d’un de nos arbitres sur une finale a Madagascar

- lavenue d’'un arbitre de I"'Hexagone pour de la formation locale et I'arbitrage de la finale des M+18

- Participation au Congrées National de notre DAL et notre formateur
Concernant le médical : 4 cartons bleu avec retour au jeu sur la saison

Concernant la discipline : 38 cartons rouges sanctionnés

Concernant [a formation des entraineurs et éducateurs :
- 4 Brevets Fédéraux dispensés sur 3 week-end entier
- 1certification réalisée
- 2 stages d’accréditation realisés
- Objectif de réaliser un DE RUGBY : échec cause faute de candidats

Concernant le Péle Qutre-Mer de I’'Océan Indien :
- 15jeunes concernés (6 filles, 9 garcans)
- 6 dates de « Mercredi Bleu » réalisées
- Répartition entre les entrainements clubs et la structure POMO!
- Manque de pratique a XV pour la préparation aux tests APER
- 5M16 en sélection
- 5F18 en sélection OM & ARQI
- 3 départs en dehors du cursus APER




- 4 arréts du dispositif et retour en cursus scolaire standards
- Phases de détection 2025/2026 comprenant 4 stages pour 37 candidats

Concernant nos actions scolaires :

=  RUGBY CITOYEN ST LOUIS dans le cadre des cités éducatives :

o 10 écoles avec 8 séances par classe dont une en salle (soit 117 séances)

470 enfants impligués dont 389 présents au tournoi
20 enseignants parties prenantes
10 sensibilisations avec Colosse aux Pieds d’Argile
1 tournoi Rugby Citoyen )
Désistement d’une classe & mi-parcours
1 apprenti BPIEPPS sur le projet et en lien avec le Rugby Social Club St Louis
Evaluation de I'action auprés des concernés : 4,78/5

OO0 00 C o0 00

Concernant nos actions sociales :
= DU STADE VERS L'EMPLOI, en partenariat avec France Travail
o Faciliter le recrutement sur des emplois de proximité pour des publics porteurs d’handicaps
et éloignés de I'emploi
o Matinée sportive, repas convivial, job dating
= RUN RUGBY CITY 2022 3 St Louis ;
o 1cycle de 7 séances
=  RUN RUGBY CITY 2024 a St Leu, au sein du QPV Piton St Leu :
o 20 enfants avec une assiduité de 75% de I'effectif
o 1 fois par semaine le mardi
Le projet RUN RUGBY CITY a pour objectif de favoriser I'égalité des chances dés le plus jeune age, de
prévenir et de lutter contre les violences urbaines ; en créant des animations dans la ville mélant la vie du
quartier, associative et scolaire.

Concernant nos activités féminines, avec un versant sport-santé :
= RUGBY POURELLES :
o 2journées en partenariat avec 'association PAPAYES {APA)
o 62 joususes
o 3 arbitres volontaires
o 10 membres de I'association PAPAYES
o Bénévoles du club accueillant

Le rapport d’activité est soumis aux votes : validés par les Présidents de club a I'unanimité.

6. Election 3 builetin secret d’un nouveau membre au Comité Directeur en remplacement du membre
démissionnaire

A la suite de la démission de Mme Frédérique PIESSES, il a été procédé & I'élection d’un nouveau membre
au Comité Directeur.

Un candidat s’est présenté : M. Juliano BERBY
Le vote u été réalisé & bulletin secret.
Lo candidature de M. Juliano BERBY a été validée & Punanimité.

7. Questions diverses

- Tirage au sort du bénévole pour le Prix du Bénévolat effectué : Me BUPTO Annie du RC PORTOIS est
ainsi désignée.

- M. Camille LAVIELLE a questionné la Ligue et la FFR concernant les nouvelles pratiques telles qhe le
rughy sans plaquage qui prennent de I'ampleur et récupérent précocement des joueurs du rugby
compétitif & plaquer ; ce qui impacte les collectifs seniors hommes avec un effectif moindre, une
grande difficulté a obtenir une équipe réserve.

- Jordan ROUX évoque les réflexions en cours au sein de [a FFR sur cette problématigue et sur I'aspect que
le rugby loisir sans plaguage n’est pas une discipline compétitrice.



- M. Jean Michel LABBE a questionné la Ligue sur les charges financiéres imputées aux clubs dont les
150€ liés aux cartons rouges et commissions de discipline.

= Un rappel des réglements généraux a été fait sur ses dispositions ainsi qu’une sensibitisation du respect
des régles de jeu, des conduites et valeurs rugbystiques. Une révision du réglement financier est proposée.

L'ordre du jour étant épuisé, le président remercie les participants et cldture I'assemblée générale 3 21H00.

Le Président Le Secrétaire Général

Jean Michel PIRON

12 Rte PAlliber TSIRANANA
' - - / s 91430 SAINTECLOTILDE ~
Té1: 0262 90 90 01 B

Audrey MENAND




FRANCOIS

CHANE KAYE BONE

Comité Directeur
RUGEY
NOM Prénom Signature
JEAN MICHEL PIRON g
 BERNARD | SEVAI
;LR’MON _ _C()[' POU’
MONIQUE _ ;ATHALA
AUDREY MENAND
STEPHANIE MURCY
MARIE HELENE NEYRA
DAISY o _Al_)OLPHE
LOLA ROBERT
DOMINIQUE LER[CH[;
MAXIME DUJARDIN
JEROME A(;.EN()I;. _
JEAN LUC F()K;JTANEL tﬁj”—f
PHILIPPE Il\_’[BERY i l
ROMAI;' BONNET
JULIEN _ _;’ATRIA p
BRUNO BEN ATTAR -
JEAN MICHEL HUBERT - _



FEUILLE D'EMARGEMENT q

Assemblée générale ordinaire et financiere
28/10/2025 - MRS ST DENIS

Présidents clubs

i NOM ( CLUB { Representant Signature Procuration
LAVIELLE Camille RCSTPAUL | _—+—
BABOU | XV Dionysien | | [Tz
CARIMBACASSE » =
__ dJean Allix | _ | _
David CORNIC RC Tampon = ;#2 _
| . - A | o
HOAREAU Wylfrid | ST Jo Ovalie |, ... - aop
CALTEAU Anthony ESRC S A
| slcns's) = il
HIPP Michel JSB (/- y
| | | E | L=
GOLETTO Jonathan Leu RC ‘ 3 W .
MENAND Audrey = RC ST Pierre | f 3 | b e >
y | "{m-r-.-.-w | .
LERICHE RC Portois /i) D 7 — _
. Dominique _ /)D Pees | — ’/}
LABBE Jean Michel | RC ST Gilles
TEYSSEDRE SC Chaudron @ iR Wie o =,
. 5 %) Y
Mickael ‘ _ L ¥ 9 Al
ROUFFET Pierre Zarlequeens 2 AvnE A e
BOUCHON Jean | RCST
. Michel . Bernard
AROUBANI Didier RRCE

LESCOT Frédéric =~ RT ST Denis |
CAMPI Hervé | RSC ST Louis |

PATON Jean Luc | RC Panonnais |



gag d'absence de mon club a 'Assemblée Générale

PROCURATION
ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE ET FINANCIERE

28/10/2025

Code Club . 7340V

Nom de l'association :  Saint jo ovalie

Déclare donner Procuration, dans les conditions prévues a FArlicle 5 des Slatuts du LRR au
représentant désigné ci-dessous, licencié a un autre ciub du méme Ligue de rugby de Ia Reunion
pour le représenfer & lassemblée générale éleclive et financiére de la LRR du 28 octobre 2025

Civilité : [ | Mademuisele 4 Madame [ Monsieur
Nom: HOAREAU

Prenom : NATHALIE

LIGUE DE RUGBY DE LA REUNION : 30285 REUNION

CLUB: 7340V ST JO OVALIE

LicENCE : 1973102104313

Date et signature du Président de I'association

LE 28/10/2025

Tampon de {'association :
Qbligatoire

int~Jo OVALIE
SZS%II.B du G.énéfd de Sauks
" Le President

Ce document doit &tre accompoginé de o piéce d'identité du porteur (L1 Passepost. Premi G2 Coourk]




Formulaire_a remplir en ¢ag d'absence de mon club a 'Assemblée Genérale

PROCURATION
ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE ET FINANCIERE

28/10/2025

Code Club : B269P

Nom de l'association . ;5B ruGEY

Déclara donner Procuration, dans les conditions prévues a ['Arficle b des Statuts du LRR au
représentant désigné ci-dessous, licencié & un autre ciub du méme Ligue de rugby de la Reunion
pour le représenter & l'assembiée générale élective et financiere de fa LRR du 28 octobre 2025

Chvitité : [] Madempoisehe [ Madame % Monsieur
Nom : VARONDN
Prénom : DAVID

LIGUE DE RUGBY DE LA REUNION : 30285 REUNION

CLUB : 5B RUGBY

LICENCE ; 1961051585228

Date et signature du Président de I'association: Le A% / A o/ nD2s”

Tampon dfe Passociation :
Obligatoire

JSB RUGBY
92470 Sriee Benolt B 183
el 0262 47 194 Geen 064333 1032
147 B69 704 00D 37

Ce document doit étre accompagné de a piéce d'identité du porteur {Cl, Passeport. Permis de conduire)



Formulaire_a remplir en cas d'absence de mon club a 'Assemblée Générale

PROCURATION

ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE ET FINANCIERE
28/10/2025

CodeClub: SY73y ¥
Nom de lassociation : HIGBY Cy & D ST Acees

Déclare donner Procuration, dans les conditions prévues a Article 5 des Statuts du LRR au
représentant désigné ci-dessous, licencié a un autre club du méme Ligue de rugby de fa Reunion
pour le représenter a I'assemblée générale élective et financiére de la LRR du 28 octobre 2025

Civilité : [_| Mademoiselle [ Madame @Mcmsieur

Nom : A THEVTY

Prénom ¢ u}’{'&“a&"\

LIGUE DE RUGBY DE LA REUNION : 30285 REUNION

|CLUB: Ay GlvAR UTRERRE SYy

| LICENCE : /‘{'-,P. 3

A 1.: _IL‘ 41!{

Tampon de 'associ?
Obligatoire

Ce document doit étre accompagné de la piéce d'identité du porteur (Cl. Passeport. Permis de conduire)




r- Mz, 9;
‘0
%'1“__,__,. )

Formulaire a remplir en cas d'absence de mon club 3 F'Assemblée Générale

PROCURATION
ASSEMBLEE GENFRALE ELECTIVE ET FINANCIERE

28/10:2025

Code Club: S467T
Nom de l'association : RUGBY CLUB PORTOIS

Déclare donner Procuration, dans les conditions prévues 8 FPArticle 5 des Staluts du LRR au
représentant désigné ci-dessous, licencié a un autre club du méme Ligue de rugby de fa Reunion
pour le représenter a 'assembiée générale élective ef financiére de fa LRR du 28 octobre 2025

Civilité : [ | Mademoiselie {1 Madame kA Monsieur
Nom: BLONDY
Prénom : DANIEL

LIGUE DE RUGEBY DE LA REUNION : 3028S REUNION

cLus: RUGBY CLUB PORTOIS
LicENCE : 1953111212622

Date et signature du Président de 'association .

Tampon de Fassociation :

Ce document doit étre aocompagné de fa piéce didentité du porteur (€1, Passeport. Permis de conduire}
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Formulaire_a remplir en_cas d'absence de mon club & [Assemblée Générale

PROCURATION
ASSEMBLEE GENERALE ELECTIVE ET FINANCIERE

28/10/2025
Code Club : é 54,4_ K

Nom de 'association : 2, )(1(9")"-’"‘%) QQJUS-“ G’J‘LOJAAW"? ?U-‘}Q?’-

Déclare donner Procuration, dans les conditions prévues a Article 5 das Statuts du LRR au
représentant désigné ci-dessous, licencié a un autre club du méme Ligue de rugby de Ja Reunion
pour le représenter 3 Fassembiée générale éleclive et financigre de la LRR du 28 gctobre 2025

Civilité 1 [] Mademoiselte 1 Madame ‘@'Monsieur

Nom CQ\WWW
Prénom : ?ﬂﬁjﬂ%&b

LIGUE DE RUGBY DE LA REUNION : 30288 REUNION

CLUB=SPM QDJJQJ' Q,O\M%RM%&} =
LICENCE : 4%52 04, &2 ﬂ_ -5_332_,

Date et signature du Président de I'association :

Lo 2440/ 2025

Tampon de l'association :

Dbligatoire
$C CHAUDRON
RUGBY

Ce document doit étre accompagné de la pitce d'identité du porteur (Cl. Passeport. Permis dmh
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28/10/2025
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Salariés
NOM Prénom Signature
ADOLPHE Martien — /AW
| Gimer’ |° e |
T
BANTOURE |  Lum | _
e S — —
LOUISE Vanessa E/%g//"
uAYA  vieme | o
ROBERT Naélsie ﬁ;

FRANCE
RUGBY



Invités
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FRANCE
RUGBY

Assemblée générale ordinaire et financiere
28/10/2025 — MRS ST DENIS
Présidents clubs

.' NOM ‘ CLURB ] Représentant Procuration

r

' LAVIELLE Camille | RC ST PAUL |

"~ BABOU XV Dionysien ‘
CARIMBACASSE
Jean Alix

David CORNIC | RC Tampon

' HOAREAU Wylfrid | ST Jo Ovalie |
CALTEAU Anthony . ESRC

HIPP Michel JSB

GOLETTO Jonathan  Leu RC
MENAND Audrey | RC ST Pierre |

LERICHE " RC Portois
| ~ Dominique R
- LABBE Jean Michel = RC ST Gilles

TEYSSEDRE | SC Chaudron | ¢
Mickael | .
ROUFFET Pierre Zarlequeens

BOUCHON Jean | RC ST
. Michel . Bermard | | . o
AROUBANI Didier RRCE

LESCOT Frédéric | RT ST Denis |

CAMPI Hervé | RSC ST Louis |

PATON Jean Luc | RC Panonnais |



