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Le Rugby Catalan, une valeur sdre et plus que
jamais d’actualité.

Le Rugby Catalan a connu souvent la gloire et les honneurs dans son histoire plus que
centenaire.

Sans parler de I'USAP, club emblématique de notre territoire et porte fanion de notre
identité, combien de clubs de nos villes et villages ont vécu des moments de passions et de
ferveur a la conquéte de titres nationaux ou régionaux ? Apreés les apres luttes hivernales, le
printemps est toujours attendu avec impatience par les clubs et tous les amoureux du Rugby
avec I'espoir de participer aux phases finales et enrichir ainsi notre histoire.

Fort de ce passé, le Rugby Catalan doit poursuivre son chemin en s’ouvrant encore
davantage a de nouveaux publics et a de nouvelles pratiques.

Les défis sont nombreux : développer les équipes féminines, investir les écoles pour rebatir
une pyramide de pratiquants équilibrée et miser sur les jeunes générations, encourager le
Rugby a 5 a travers le Rugby loisir, le Rugby Santé et le Rugby entreprises ou celui des
« Corps constitués », promouvoir le Rugby a 7 désormais sport olympique.

Le Rugby des villages ne saurait étre oublié tant il a apporté au Rugby Catalan !

Il s’agit de reconquérir les territoires perdus et de replacer le Rugby au centre du village.

Aprés une crise sanitaire qui a marqué profondément la société francaise et le monde
associatif en particulier, il est temps de rattraper le temps perdu avec pour ligne de mire la
coupe du monde organisée par la France en 2023. Cet évéenement doit étre un levier pour
mieux promouvoir notre sport.

Cette féte mondiale du Rugby sera, a n’en pas douter, une formidable occasion de porter
nos valeurs que sont la solidarité, I'esprit d’équipe, le courage et le respect. Autant de
qualités humaines aujourd’hui indispensables dans une société fragilisée.

Ces défis qui nous attendent, nous devons les relever tous ensemble : joueurs, éducateurs,
entraineurs, arbitres, dirigeants au sein de nos clubs et de nos écoles de Rugby !

Soyons optimistes et volontaristes ! Le rugby Catalan a encore de beaux jours devant lui !

Jacques ZOCCHETTO
Président du Comité départemental de
Rugby du Pays catalan
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Introduction

Texte de Jacques Zocchetto a insérer.
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|. Diagnosic du territoire

1. Portait du territoire

1.1 Géographie

Les Pyrénées-Orientales sont un des départements
francgais. Situées a I'extréme sud de la France, elles sont a
la frontiére entre I'Espagne et I’Andorre. On parle d’elles
comme de la Catalogne du Nord. Elle regroupe 17 cantons
et 226 communes. Le numéro de département est le 66,
avec une préfecture localisée a Perpignan. La superficie
totale du Pays Catalan est de 4 116 km?, avec une densité
de population de 113 habitants/km?.

Situé entre terre, mer et montagne, ce département offre
une grande diversité de paysages et une impressionnante
mosaique de territoires. Il est délimité au nord par la
chaine des Corbiéres et au sud par la chaine des Pyrénées.
Le massif du Canigo, montagne sacrée des Catalans, se
situe a I'ouest, et la Mer Méditerranée a I'est.

Vue sur le massif du Canigo, montagne sacrée en Pays Catalan.



FFRXV 7\
PAYS CATALAN )/

Grace a une situation géographique privilégiée, les Pyrénées-Orientales offre des paysages
incroyablement différents: des plages de sable fin a des criques de galets pour les activités
nautiques, de la campagne a de la moyenne et haute montagne (2921 meétres pour le pic du Carlit,
point culminant du Pays Catalan) pour les sports de pleine nature.

Le Pays Catalan est divisé en 14 « régions » avec ses 3 cours d’eau principaux, chacune avec ses
propres caractéristiques et ses équipes de rugby :

- La Cerdagne : zone la plus élevée du département, elle est connue pour ses sports d’hiver,
notamment avec la ville sportive de Font-Romeu qui accueille des athlétes de haut niveau et
le petit train jaune.

- Le Capcir : zone voisine a la Cerdagne, elle accueille des stations de ski telles que les Angles
et le massif du Pic du Carlit.

- Le Haut-Conflent: située entre plaine et montagne, cette région accueille de belles
merveilles du patrimoine catalan. Les gorges de la Caranca et la ville de Villefranche-de-
Conflent, avec son fort classé au patrimoine mondial de 'UNESCO, accueillent de nombreux
touristes chaque année.

- Le Bas-Conflent : situé entre la plaine et la montagne, il est réputé pour son impressionnant
barrage de Vinga et sa manufacture de grenat a Prades, bijoux précieux aux Catalans.

- Le Vallespir : appuyé au nord par le massif du Canigo, et situé a la frontiere avec I'Espagne, le
Vallespir constitue une zone économique importante. Les traditions sont trés présentes : féte
de l'ours, la cerise de Céret et le rugby rythment la vie de ses habitants !

- Les Aspres : située sur les contreforts du Canigo, cette région est mondialement connue pour
ses caves Byrrh et ses mythiques f(ts.

- Les Alberes : situés entre la mer et le col du Perthus, certains villages vivent encore de la
production végétale locale : fabricants de bouchons de liege, fabricants de cravaches et
fouets a partir du micocoulier.

- La Cote Vermeille : réputée pour la beauté de son paysage avec la chaine de montagne qui se
jette dans la mer Méditerranée, cette zone est également connue pour ses villages de
pécheurs pittoresques et ses vins de Collioure, Banyuls et autres crus.

- La Cote Radieuse : située au nord de la Cote Vermeille, elle est le point principal des stations
balnéaires du département.

- Le Roussillon : cette plaine, située au coeur du département, est la région la plus connue.
Avec la ville Perpignan comme élément principal, son patrimoine culturel, gastronomique et
sportif est immense.

- Le Ribéral : située a I'opposé des Aspres, cette région agricole comprend de multiples zone
de maraichages et de vergers. llle-sur-Tét, chef-lieu de cette zone, est réputée pour ses
Orgues, joyaux minéral et site classé protégé.

- La Salanque : située entre la plaine du Roussillon et la cOte Radieuse, cette région est connue
pour ses terres fertiles, notamment pour les « carxofa » (artichauts en francais).

- Les Fenouillédes : situées au nord et a la limite occitane, cette région pleine de collines
escarpées au terroir de schistes offre de délicieux crus : Maury, Muscat de Rivesaltes, AOC
Cotes du Roussillon Villages. Les caves sont nombreuses d’Estagel a Caudies-de-Fenouilledes
en passant par Maury et Lesquerde.

- Les Corbiéres : véritable frontiere du nord du département avec I’Aude, cette région calcaire
est la fin du Pays Catalan. La majorité du massif des Corbiéres appartient au territoire voisin.
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Corbiéres

Haut-Conflent

ech

© . Valkspir

Le Pays Catalan est traversé par 3 fleuves qui effectuent le trajet « montagne — terre — mer » pour se
jeter dans la mer Méditerranée.

- L'Agly, situé au nord du département, prend racine dans les Corbiéres. Plus petit fleuve du
Pays Catalan (81.7 km), il traverse les Fenouillédes, la plaine du Ribéral avant de terminer par
se jeter a hauteur du Barcares. Afin de réguler son cours, le barrage de I'Agly a été construit
fin des années 80 (1988). Aujourd’hui, le lac artificiel de Caramany en est le résultat.

- La Tét prend sa source au plus haut sommet (Pic du Carlit). Plus long fleuve du département
(115.8 km) il traverse I'intégralité du Pays Catalan : en partant du Capcir, il passe ensuite par
le Bas-Conflent, la plaine du Roussillon et se jette a Canet-en-Roussillon, soit la Cote
Radieuse. Régulé par deux barrages, il offre des endroits d’exception. A sa source, le 1¢
barrage permet la création du lac des Bouillouses. En contre-bas, le 2™ barrage permet la
création du lac de Vinga qui connait deux périodes de crues : en décembre suite aux pluies
automnales, puis, en mai suite a la fonte des neiges.

- Le Tech, d’'une longueur de 84.1 km, prend sa source au coeur du Vallespir, a Prats-de-Mollo.
Il traverse les villes de Céret et d’Amélie-les-Bains, réputées respectivement pour leurs
cerises, les férias et pour ses sources d’eau chaude naturelle. Le Tech traverse ensuite les
Albéres avant de se jeter a hauteur d’Argeles-sur-Mer, soit la Céte Vermeille.

Le Pays Catalan posséde donc trois vallées distinctes, aux reliefs, paysages et patrimoine variés. C’'est
un véritable couloir de développement démographique et économique.
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1.2 Démographie

—> Population départementale (2018)

Le département des Pyrénées-Orientales compte 476 357 habitants, ce qui fait de lui le 4¢m¢

département d’Occitanie en nombre d’habitants (8%), derriére la Haute-Garonne (23%), I'Hérault
(20%) et le Gard (13%).

Tarn-et-Garonne Ariege Aude

0,
Tarn 7% 3% Y,

4% /
—\ P
Pyrénées-Orientales
8%
Hautes-Pyrénées
4% \
Lozére 1%
\
Lot 3%/7
Hérault _~
20%

Gers 3%/

Aveyron

%
/ 5%

___Gard
13%

\_ Haute-Garonne
23%

Source : INSEE "Les dynamiques démographiques dans les départements d'Occitanie — Populations légales au 1¢ janvier 2018"

uoynamisme démographique en étoile autour de Toulouse et le long du littoral

Population municipale d'Occitanie au 1% janvier 2018 et évolution annuelle moyenne entre 2013 et 2018
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—> Densité de population

En Pays Catalan, la répartition est faite de maniére tres inégale. On constate, sur la carte ci-dessous,
gue les Catalan résident principalement sur Perpignan, son agglomération et le littoral. Le nombre
d’habitants au km? est de 115,7 dans le département.

Fon Ao%_o'de;llo-wa
w2y 5
p— @

P

bew dhabitants en 2018

Bl -1amcrace-02
W moire e 1 [} 0

CIGN - v J020

Source : INSEE " Les dynamiques démographiques dans les départements d’Occitanie — Janvier 2021"

« Entre 2013 et 2018, les Pyrénées-Orientales gagnent, en moyenne, 2 730 habitants par an, soit une
augmentation annuelle de + 0,6 %. Cette croissance, un peu inférieure a la moyenne régionale, est due
exclusivement au solde migratoire (+ 0,7 % par an), le solde naturel étant légérement négatif. Le dynamisme
démographique est surtout présent a la périphérie de Perpignan. Il est aussi particulierement marqué le long de
la nationale 116, entre Prades et Perpignan et dans les communes bordant I'’A9. A l'inverse, les territoires du
Vallespir ou de la Cerdagne, comme ceux entre Céret et Amélie-lesBains, aux alentours de Font-Romeu ou
encore ceux le long de la départementale 117 au nord-ouest du département connaissent un déclin
démographique. Parmi les cing agglomérations de plus de 10 000 habitants que comptent les Pyrénées-
Orientales, seule celle de Canet-en-Roussillon perd des habitants. Les agglomérations de Saint-Laurent-de-la-
Salanque et de Saint-Cyprien sont les plus dynamiques avec une croissance annuelle moyenne de + 2,4 % pour la
premiére et + 0,8 % pour la seconde. Leur dynamisme démographique, comme celui de I'agglomération de Céret
(+ 0,3 %) est exclusivement di a leur attractivité, alors que celui observé dans I'agglomération de Perpignan
résulte de soldes naturel et migratoire positifs (avec + 0,2 % pour chacun). Au sein de cette derniére, la
commune de Perpignan perd des habitants entre 2013 et 2018, malgré un solde naturel positif (+ 0,3 %). »

Source : INSEE "Les dynamiques démographiques dans les départements d’Occitanie — Janvier 2021"
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—> Evolution de la population

441387

2008

-

462 705

2013

476 357

2018

Source : INSEE « RP2008, RP2013 et RP2018, exploitations principales, géographie au 01/01/2021 »

En 2018 Oaldans | 15a29ans | 30a4dans | 45a59ans | 60a74ans | 75a 89 ans +90 ans TOTAL
FEMMES 37 863 34431 41194 49 587 50999 30315 5638 250 057
HOMMES 39 689 35418 37441 45 419 44 822 21320 2222 226 330

TOTAL 77 552 69 849 78 635 95 006 95 821 51635 7 860 476 387
POP G2 - Population par grandes tranches d'ages
I zoos 2013 [ 2018
%
20
2008 2013 2018
= 0314 ans 16,8 17,1 16,3
15a29ans 15,9 15,2 14,7
10 | 30a44ans 18,9 17,7 16,5
45a 59 ans 20,0 19,6 19,9
. 60 a 74 ans 16,7 18,3 20,1
+75ans 11,7 12,2 12,5

0al4
ans

On constate que la population du Pays Catalan est une population vieillissante. Les « 60 ans et + »

15a29
ans

30344
ans

454559
ans

60a74
ans

75 ans
ou +

Source : INSEE « RP2008, RP2013 et RP2018, exploitations principales, géographie au 01/01/2021 »

représentent plus de 30% de la population du département.

10
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1.3 Socio-démographie
—> Catégories socio-professionnelles
Artisans, commergants,
Autre personne sans chefs d'entreprise 5%

activité

Professions
intermédiaires 12%

Cadres

\ 5%

Agriculteurs
exploitants
1%

. Employé
Retraités mployes

33%
Ouvriers
10%

Source : INSEE « RP2008, RP2013 et RP2018, exploitations principales, géographie au 01/01/2021 »

—> Niveau de vie

Le Pays Catalan est un département pauvre, qui frappe particulierement les jeunes de moins de 30

ans. Le taux de pauvreté en 2018 est de 21%.

MNombre de ménages fiscaux en 2018 216387
Part des ménages fiscaux imposés en 2018, en % 42,1
Médiane du revenu disponible par unité de consommation en 2018, en euros 19350
Taux de pauvreté en 2018, en % 21,0

e pas &ire renseignés. A couse de lobsence de donnéss ds certains DOM

Sources : Insee-DGRP-Chay ! en géographie au 01/01/2021

REV G1 - Taux de pauvreté par tranche d'dge du référent fiscal en 2018

%
40
30
20
10
o -
Ensemble  Moins De 30 De 40 De 50 De &0 75ans
de 30 439 a4g a59 a4 ou plus
ans ans ans ans ans

Champ : ménages fiscaux - hors communautés et sans abris.
Source : Insee-DGFiP-Cnaf-Cnav-Ccmsa, Fichier localisé social et fiscal (FiLoSoFi) en géographie au 01/01/2021.
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— Taux de chomage

Les Pyrénées-Orientales ont un taux de chdmage qui explose. Prés de 19% de la population est sans
activité professionnelle entre 15 et 64 ans. Plus de la moitié sont des femmes (51,2%).

On constate également que les jeunes (15-24 ans) sont les plus touchés par le chmage.

EMP T4 - Chédmage (au sens du recensement) des 15-64 ans

NI

Nombre de chémeurs 27920 35522 3654
Taux de chémage en % 15,5 18,8 19,0
Taux de chémage des hommes en % 14,2 18,1 18,4
Taux de chémage des femmes en % 17,0 19,5 19,6
Part des femmes parmi les ch6meurs en % 53,0 50,8 51,3

Sources : Insee, RP200E, RP2013 et RP2018, exploitations principales, géographie au 01/01/2021.

EMP G2 - Taux de chémage (au sens du recensement) des 15-64 ans par sexe et dge en 2018
EMP G2 - Taux de chémage (au sens du recensement) des 15-64 ans par sexe et age
en 2018

- Hommes Femmes
%

35

28 +

21

15a 24 ans 25354 ans 55a64ans

Source : Insee, RP2018 exploitation principale, géographie au 01/01/2021.

12
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— Niveau de qualification

Comparé a 2008, le niveau de qualification dans les Pyrénées-Orientales s’est amélioré. En effet, le
nombre d’habitants sans qualification a diminué de -28,3% et les habitants diplomés de
I’enseignement supérieur ont augmenté de +28,9%. Les habitants sont généralement diplomés d’un
CAP ou BEP (26,1%), suivis de pres par les personnes non qualifiées (23,0%).

FOR G2 - Diploame le plus élevé de la population non scolarisée de 15 ans ou
plus (en %)

B 200z B 2018

Aucun dipléme ou certificat
d'études primaires

BEPC, brevet des colléges, DNB

CAP, BEP ou equivalent

Baccalaureat, brevet
professionnel ou équivalent

Dipléme de I'enseignement
supérieur

%

Source : INSEE « RP2008, RP2013 et RP2018, exploitations principales, géographie au 01/01/2021 »

FOR T2 - Dipléme le plus élevé de la population non scolarisée de 15 ans ou plus selon le sexe en 2018

Population non scolarisée de 15 ans ou plus 364956 169808 195148

Part des titulaires en %

Aucun diplédme ou certificat d'études primaires 23,0 20,9 248
BEPC, brevet des colléges, DNB 7.2 6,4 3,0
CAF, BEP ou éguivalent 26,1 30,7 22,0
Baccalauréat, brevet professionnel ou éguivalent 18,5 17,9 19,1
Dipléme de l'enseignement supérieur de niveau bac + 2 9,7 8,9 10,3
Dipléme de l'enseignement supérieur de niveau bac + 3 ou bac +4 87 7.5 9.8
Diplédme de I'enseignement supérieur de niveau bac + 5 ou plus 5,8 7.7 6,0

Source : Insee, RP2018 exploitation principale, géographie au 01/01/2021.

— L’économie des Pyrénées-Orientales

Tres liée a sa situation géographie, le Pays Catalan vit essentiellement du commerce et du tourisme.
Plus de 30% des acteurs économiques du département font partie du secteur du commerce,
transport, hébergement et restauration. lls sont ensuite suivis par le secteur de la construction qui
représente 14,3% des acteurs économiques, preuve d’un territoire en plein développement.

13
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Le Pays Catalan est, de maniere naturelle, un carrefour d’échange entre I'Europe et I'Espagne. La
zone industrielle représentant au mieux ce schéma est le Marché International de Saint-Charles, une
plateforme internationale d’'import/export alimentaire principalement.

DEN T5 - Nombre d'établissements par secteur d'activité au 31 décembre

2019

N
Ensemble 47 765 100,0
Industrie manufacturigre, industries extractives et autres 4156 8,7
Construction 6811 143
Commerce de gros et de détail, transports, hébergement et restauration 14 560 30,5
Information et communication 914 1,9
Activités financiéres et d'assurance 1 440 3,0
Activités immobiliéres 2 955 6,2
Activites spécialisées, scientifiques et technigues et activités de services administratifs 6198 130
et de soutien !
Administration publique, enseignement, santé humaine et action sociale B BE2 139
Autres activités de services 4 069 8,5

Champ : activités marchandes hors agriculture.
Source : Insee, Répertoire des entreprises et des établissements (Sirene) en géographie au 01/01/2021.

Hotels au 1°" janvier 2021 Campings au 1°" janvier
BT
Ensemble 195 6175 Ensemble 188 35699
1 étoile 5 196 1 étaile & 301
2 étoiles 55 1 654 2 étoiles 3z 3233
3 étoiles 67 2522 3 étoiles 73 9426
4 &toiles 17 744 4 étoiles 44 13522
5 étoiles i 41 5 étoiles 18 B 147
Non classé 49 1018 Non classé 15 1070

Source : INSEE « Partenaires territoriaux en géographie au 01/01/2021 »
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1.4 Données liées aux politiques publiques
Le Pays Catalan est découpé de la maniére suivante :

12 intercommunalités
17 cantons
226 communes.

Intercommunalités Pays Catalan

- Jasad T o

Cantons Pays Catalan

Cantons de Perpignan

T 5- LA COTE
17 - VALLESPIR- NERMERTE
ALBERES

2 - LE CANIGOU
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—> Zones de revitalisation rurale (ZRR)

Les ZRR visent a aider le développement des territoires ruraux a travers des mesures fiscales et
sociales. L'objectif est de concentrer les mesures d’aide de |'état au bénéfice des entreprises
créatrices d’emplois dans les zones rurales les moins peuplées et les plus touchées par le déclin
démographique et économique. Elles ont été créées par la loi d’Orientation pour ’Aménagement et
le Développement du Territoire (LOADT) du 4 février 1995.

La réforme, votée en 2015 (article 1465A du code général des impo6ts), a simplifié les criteres de
classement des territoires pris en compte. Dorénavant, ils sont examinés a I’échelon intercommunal
et entrainent le classement de I'ensemble des communes de I'EPCI. Depuis le 1°" juillet 2017 (arrété
du 16 mars 2017), pour étre classé, I'EPCI doit avoir a la fois :

- Une densité de population inférieure ou égale a la médiane des densités par EPCI
- Un revenu fiscal par unité de consommation médian inférieur ou égal a la médiane des
revenus fiscaux médians.

Le classement actuel des communes en ZRR est valable jusqu’au 31 décembre 2022.

Dans les Pyrénées-Orientales, 129 communes bénéficient de ce classement, soit 57% des communes.

‘ °

Narbonne
o

Carcassonne

Source : www.observatoire-des-territoires.gouv.fr

—> Petites villes de demain (PVD)

Le programme « Petites villes de demain » vise a améliorer les conditions de vie des habitants des
petites communes et des territoires alentour, en accompagnant les collectivités dans des trajectoires
dynamiques et respectueuses de I’'environnement. Le programme a pour objectif de renforcer les
moyens des élus des villes et leurs intercommunalités de moins de 20 000 habitants exercant des
fonctions de centralités pour batir et concrétiser les moyens de concrétiser de leurs projets de
territoire, tout au long de leur mandant jusqu’en 2026. Les piliers d’actions sont :

- I"amélioration de I'habitat,
- le soutien aux commerces et services,
- lavalorisation du patrimoine,

16
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- l'implication des habitants dans des projets menés par le territoire.

Saint=Paulzde-Fenouillet
0oL

& Saint-Laurent-de-la-Salanque
L)
. O
®
Estagel Rivesaltes % Claira
PO Pia
Ile-sur-Tét ® Millas : )
L)
Prades ° ®) Thuir
=N T Olette B Vinca Eine
L Les Angles o )
o ‘
@ Le Boulou
@
Jeg- s Bort-Vendres
¥ Font-Romeu-Odeillo-Via Vernet-ies-Bains *
e Aries-sur-Tech ® ce
Bourg-Madame @ ® Saillagouse ) . Ceret e

® N Banyuls-sur-Mer

Amélig-les-Bains-Palalda

0 -
Osséja

Source : https://agence-cohesion-territoires.gouv.fr/petites-villes-de-demain

—> Quartiers prioritaires

Le Pays Catalan compte 10 quartiers prioritaires. Avec 33 610 habitants, ils regroupent 9% de la
population des quartiers prioritaires d’Occitanie ; 7% de la population des Pyrénées-Orientales vivent
dans un des quartiers prioritaires. L'identification de ces quartiers se fonde uniquement sur le critere
de la pauvreté, c’est-a-dire la concentration sur un territoire de populations ayant des ressources
inférieures a 60% du revenu médian. L'unité urbaine de Perpignan comptabilise 9 quartiers
prioritaires ; 1 quartier prioritaire est localisée sur I'unité urbaine de Saint-Cyprien.

Parpignan : Bas-Vernet Nouveau QPV
Diagenale Du Haut - Moyen-Vernet \
Quartier Bas-Vernet Ancien Zus
Quartier Centre Ancien AUDE ‘\
Quartier Champs de Mars |
Quartier Gare
Quartier Nouveau Logis
Quartier Saint Assiscle
Rois De Majorque

Nombre dhabants dans. Unté wbaine
les quartiers priartares.

w2013 [ Dégpartement
2 %0 Régon
ESPAGNE Ndoroda
Route principale
123
0 10 km o
©IGN - Insee 2010 L | Cours deau

Source : INSEE « Quartiers prioritaires de la politique de la ville en Occitanie » 2018
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2.1 Les licenciés

— Effectif général en Occitanie [Saison 2021-2022]

Au 28 octobre 2021, le comité Pays Catalan comptabilise 4 171 licenciés (joueurs, joueuses et
dirigeants). Il est le 4™ département d’Occitanie, derriére La Haute-Garonne, I'Hérault et le Tarn.

Lozere

Aveyron

Ariege

Gard

Gers

Lot

Aude
Hautes-Pyrénées
Pyrénées-Orientales
Hérault
Tarn-et-Garonne

Haute-Garonne

Tarn

o

2 000 4000 6 000 8 000 10 000 12 000 14 000 16 000
Source : Oval-e, FFR - Chiffres au 28 octobre 2021

—> Evolution générale des effectifs en Pays Catalan

En observant le graphique des effectifs du Pays Catalan, nous constatons que les effectifs sont a la
baisse depuis la saison 2017-2018, que ce soit au niveau des joueurs, des licenciés en écoles de rugby
et des dirigeants.

6000
5000
4000
3000
2000
H EH BN
2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022
I Licenciés total 5074 4970 4736 4614 4171
==@==]oueurs 2288 2284 2205 2161 1940
==@==EDR 1976 1908 1774 1665 1531
Dirigeants 993 954 901 952 851

Source : Oval-e, FFR - Chiffres au 28 octobre 2021
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—> Répartition des effectifs pratiquants par catégorie [Saison 2021-2022]

2021-2022 +18 ui9 U188 Ule Ul5 Ul4

33

Féminin 113 84 23 24 30 18 325

b 66 Masculin | 1066 333 321 270 197 3 146
Général 1179 360 84 317 33 282 356 345 300 215 3471

Féminin 2 055 1083 695 305 300 278 284 5000

LOR Masculin | 15586 | 4722 3601 3851 | 4101 | 3983 | 3473 | 2464 | 41781
Geénéral | 17641 | 4722 | 1083 | 3601 | 695 | 3851 | 4406 | 4283 | 3751 | 2748 | 46781

Source : Oval-e, FFR - Chiffres au 28 octobre 2021

—> Nombre de licenciés par rapport a la population

Nombre de licenciés FFR par rapport a la population totale en Occitanie

NOMBRE LICENCIES

POPULATION TOTALE FER TOTAL RATIO
Ariege 153 066 2785 1.82
Aude 372 806 3941 1.06
Aveyron 279 274 2275 0.81
Gard 745 458 2 665 0.36
Haute-Garonne 1380672 14 288 1.03
Gers 191 283 3838 2.01
Hérault 1159220 7 075 0.60
Lot 173 929 2219 1.26
Lozére 76520 347 0.45
Hautes-Pyrénées 229191 4052 1.77
Pyrénées-Orientales 476 357 4171 0.88
Tarn 388 596 5115 1.32
Tarn-et-Garonne 259124 3489 1.35
Occitanie 5 885 496 56 260 0.96

Sources : INSEE Population légale au 1€ janvier 2021 + Oval-e, FFR - Chiffres au 28 octobre 2021

Pour la saison 2021-2022, le Pays Catalan compte 4 171 licenciés. Rapporté a la population
départementale totale, soit 476 357 habitants, cela donne un ratio de 0,88%. Ce ratio est légérement
inférieur a celui de la Ligue Occitanie. On remarque que le Gers est le meilleur éléve avec un ratio de
plus de 2%, et le Gard est le plus en difficulté (0,36%).
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Nombre de licenciés par rapport aux tranches d’age de la population du Pays Catalan

NOMBRE LICENCIES
POPULATION TOTALE PRATIQUANTS RATIO
De0Oa19ans 104 446 2292 2.19
De 20 a 64 ans 248 611 1179 0.47

Le rugby est majoritairement pratiqué par les jeunes (de 0 a 19 ans), puisque rapporté a la
population du département de cet age-la, il représente 2,19%. Il est plus élevé que la pratique
globale en Occitanie.

—> Synthése

On remarque que le nombre de licenciés diminue dans les Pyrénées-Orientales. Le champ d’actions a
mettre en place est large : nous devons remobiliser les jeunes dans les écoles de rugby et persévérer
les efforts méme sur les « séniors ». Aprées une crise sanitaire sans précédent, nous devons donner et
redonner I'envie de pratiquer le ballon ovale, sous toutes ses formes et par tous.
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2.2 Le maillage du territoire

—> Maillage des clubs séniors

Pour la saison 2021-2022, le comité Pays Catalan comptabilise 23 clubs séniors actifs, répartis sur son
territoire. On remarque que dans les cantons en altitude, uniquement un seul club les rassemble. Le
rugby est tres développé sur la plaine Roussillonnaise et le littoral catalan. Cela est en adéquation
avec I'implantation de la population sur le territoire, principalement concentrée sur le littoral et aux
alentours de Perpignan. En revanche, on note une absence totale de présence dans les Fenouillédes.
Le rugby a XIIl est roi dans ce secteur mais nous pouvons amener progressivement le développement

du rugby a XV, Xou V.

—> Niveau de compétition

IS

w

N

[N

TOP14 Fédérale Fédérale Fédérale Honneur 1lere

2eéme
1 2 3 série série

3eme- Elite2
4eme

série
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—> Zoom sur les clubs

NOMBRE % GLOBAL

CLUBS LICENCIES LICENCIES
Céret Sportif 259 6,21
ES Catalane 292 7,00
JOP CC 177 4,24
ISI/LT 231 5,54
SCAR 200 4,80
SCR XV 276 6,62
US Thuir 326 7,82
USAP Féminin 88 2,11
Foyer Laique HV 189 4,53
Union Catalane 120 2,88
CO XV 164 3,93
Entente de la Tét 122 2,92
Maureillas RC 69 1,65
US Millas 173 4,15
RC Ponteilla 80 1,92
Salanque Méditerranée XV 102 2,44
BDA XX 26 0,62
AS Bompas XV 76 1,82
Entente Boulou / Soréde 28 0,67
La Cote Vermeille 42 1,01
RACC 130 3,12
EBC Vinga 41 0,98
RC Salanque XV 38 0,91
Als senglars 64 1,53
Rugby Féminin Vallespir 42 1,01
USAP Association 436 10,45
Rugby Moulin a Vent 36 0,86
AS Bages 48 1,15
EDR Alberes 73 1,75
EDR Vallespir 30 0,72
AS del Bercol 102 2,45
ER Canigou 55 1,32
RC de I'Aspre 11 0,26
Baby Nyn’s 13 0,31
ESC BAC ASP 1 0,02
UFAR 10 0,24

Source : Oval-e, FFR - Chiffres au 28 octobre 2021
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2.3 Lafiliere jeune

—> Les Ecoles de Rugby

Maillage des écoles de rughy
Le Pays Catalan compte 30 écoles de rugby actives sur son territoire.
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Effectifs en EDR

2021-2022

Féminin

Masculin 282 333 321 270 197 1403

Général 282 356 345 300 215 1498

Sur 3 471 pratiquants en Pays Catalan, les EDR représentent 43,16% des effectifs pratiquants du
département, rassemblant 1 498 joueurs et joueuses.
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Evolution des effectifs en EDR

500

450
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300
250
200
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100
50
0
M6 M8 M10 M12 M14
m2017-2018 ®™2018-2019 m2019-2020 ®2020-2021 m2021-2022
Labellisation

Labellisation des EDR en Pays Catalan

= LABELLISEES = NON LABELLISEES

Le Pays Catalan comptabilise prés de 30 écoles de rugby : plus de la moitié (16 EDR) sont labellisées
par la FFR. La labellisation est une belle récompense pour I'engagement et le travail fourni par les
bénévoles, éducateurs et un gage de la qualité.
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—> Le Rugby Scolaire

La relation avec le Rugby scolaire est (et a toujours été) une priorité pour le Comité.

Un référent a la téte d’'une commission scolaire est nommé et des partenariats sont signés avec
I'USEP et I'UNSS (et 'USAP également). Des cycles rugby ponctués de rencontres/rassemblements
rugby sont organisés en primaire accompagnés d’une formation des enseighant.e.s, des tournois
CM2/6ieme sont mis en place comme des rencontres inter-secondes.

Le rugby scolaire se porte bien, trés bien méme. Si le Comité grace a un partenariat gagnant-gagnant
avec les fédérations du sport scolaire a réussi a faire rentrer le rugby dans les écoles, le challenge
consiste a créer des passerelles entre le rugby scolaire et le rugby fédéral.

Le rugby fédéral doit s’adapter au milieu scolaire et non l'inverse. Contribuer a renforcer le socle
commun des connaissances cher au Ministére de I’éducation nationale doit étre I'objectif, si ce n’est
I"'argument, du rugby fédéral.

Le milieu scolaire

CARTE DES CIRCONSCRIPTIONS DANS LES PYRENEES-ORIENT
& JS?&&
- Pagely ey

\
La Garrigele ]

® AGLY —% _ o _{
74 ot A Camik

@ PRADES Nord yacasmy

® CERET b

@ RIBERAL @ PERPIGNAN 1

LITTORAL
© ROUSSILLON
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Infrastructures Scolaires

* 308 Ecoles Elémentaire
* 40 colleges
» 18 Lycées
* 1 Université

Ecoles Elémentaires || Colleges et lycées

Colléges et Lycées Public : - 31 Colléges
- 12 Lycées | 2 pro)
293 Ecoles Publiques : - 38 510 éléves scolarisés .31 158 éloves
- 23,7 éléves par classes
Colléges et Lycées Privées : -9 Colléges
15 Ecoles Privée : - 3 884 édléves -6 Lycées
- 8,9% des éléves des PO -6 407 éleves
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N CORECTRON [DES LACEES ET DES COMLEGES. [LINSS)

Blahoration du Projet o Actions Départemental, INSS- FFR,
Btisalisation des conventions avec |es Lycfes et (olges

HORAIRES AMENAGES

Coillésges A, Canet

Lycée ; Thiza, Font Rameu

Projet en cours ée réalisation ; Collége Argedes |/ Port Wendres / Font Romey
1 Millas

SECTION SPORTIVES

Coléqgess + Saink Lowis (Perpagnan) / Jean Maidin |Pergignan)
Lyodess: Mol {Perpignan) f Prades

Projet en cours ée réalisatian ; Lycée de Fonf Romey

b

Ervviron 2500 élkves [gargons et filles) et B5 ensegnants

Thur f Arles sur Tech / Céret / Argeles

Proet en cours i réalisation : Cabestany | Port vendres, Saint Andrd /
Bourg madae | Font Rameu  Elne / hMilles | Espina

Ridalisation Avril / Mai f luin 2018

TOURMNGI DES SECONDES
Ervviron SO0 ekves (gargons et filles) ef 17 enseignants
Eealisgtion; 4Elne

EM DIRECTION DES ECORES [MATERNELLES ET PRIMAMES

Elshoratian des Projets d Actions Dé partementsux

LAER- FFR et UGAEL- FFR.
RENCONTRE LSEP
Ervviiran 1600 &bves {parpans =t filles) et 55 enselgrants
Pralenaticn Al et

RUGHET A LANEIGE USEF
Ervsiran 1200 enfants [garconset fills) et 40 enselgnants
Ralisation Mars

FORMATION ENSEIGNARTS USER
14 enseignants &n janvier
42 enseignants en Ma

INTERVENTIONS PONCTUELLES D'ACCOMPAGHNERENT (3 la demande|

Une dizaine par an
Ervstiran 300 enfants {garpans =t filles) et 10 enseignants

RENCONTRES LRSEL
Erveliran 800 &l éves [garcons et filles| &t 30 enseignants
Repbization fril { mal

27



FFRXV 7\
PAYS CATALAN ’/

COMITE DEPAATEMENTAL -
-

SECTION SPORTIVES COLLEGES (Perpignan) HORAIRES AMEMNAGES
Saint Louis (Reconnues FFR)
Jean Moulin (EN et reconnues FFR) Colleges :
Arles, Canet
SECTION SPORTIVES LYCEES
Maillol {Perpignan) (EM et reconnues FFR) Lycées :
Prades (EM et reconnues FFR) Théza, Font Romeu
Projet en cours de réalisation : Projet en cours de réalisation :
Lyceée de Font Romeu Colléges : Argeles / Port Vendres / Font Remeu /

Millas
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—> Le Sportif

Le Comité organise |'activité Ecole de Rugby et met en ceuvre un Challenge qui, tout au long de la
saison, et pour toutes les écoles de rugby, au travers des 12/ 15 journées/plateaux proposées,
structure la saison sportive.

Trois grands rassemblements (un par trimestre) rythment cette organisation.

Le Comité organise des rencontres pour le VIl (qualification et titres départementaux) et pour les
nouvelles pratiques.

Il contribue a I’éducation mémorielle en organisant des tournois en mémoire a des disparus.

Le Comité réalise et anime des sélections départementales pour toutes les compétitions qui sont
proposées par la FFR XV et il met tous les moyens en ceuvre pour bien y figurer (stages et
entrainements -encadrement de qualité — déplacements conformes — réceptions et valorisation des
participants- presse).

Pour la Semaine Nationale des EDR, il organise une réception au cours de laquelle il remet les kits,
réception couplée avec celle de remise des diplémes aux éducateurs formés.

2.4 La pratique féminine

Avec pres de 400 pratiquantes, 389 exactement, la pratique féminine connait un essor important. On
constate un accroissement significatif pour les plus de 12 ans, a partir de cet age la pratique n’est
plus mixte. Ce qui peut signifier qu’a partir de cet age, la mixité ne soit plus un facteur favorisant la
pratique. IL convient donc de favoriser la création d’équipes unisexe (ce qui peut étre en
contradiction des principes de mixité appliqués en sport scolaire).

Objectifs:

Structurer I'offre moins de 15 ans avec création d’équipes strictement féminine de club, prévoir
I’'accompagnement financier (aides au déplacement). Aller vers un encadrement féminin.

Organiser 2 stages départementaux moins de 12 ans.

Maintien et soutien de I'équipe moins de 18 ans départementale.

2.5 L'offre de pratiques
Il'y a plusieurs référents nouvelles pratiques a 5 : 2 pour les hommes et 1 pour les filles et les mixtes

Il'y a une centaine de licencié.e .s. L’évolution est fulgurante dans la mesure ou il n’y en avait pas
auparavant. L'objectif est de fidéliser, de renforcer et de développer.

2.6 Le Rugby Social Club

Cette nouvelle approche de la pratique du rugby comme facteur de cohésion sociale, d’inclusion, de
solidarité, de lutte contre les discriminations et de bien - étre en direction du plus grand nombre en
général et des populations défavorisées sur des territoires carencés éloignés des dispositifs habituels
d’encadrement est essentiellement menée par un club, le FLHV, situé sur un quartier QPV de
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Perpignan. Les actions menées, remarquées et remarquables, doivent constituer un exemple, au sens
de témoignage, dans ce qui doit et peut étre fait sur d’autres secteurs.

2.7 L’accompagnement des clubs

— Le Comité départemental comme interlocuteur de proximité

A chaque club est « affecté » un élu du Comité qui fait le lien entre le Comité et le club.

Le Comité réunit régulierement les responsables des clubs soit sur des réunions thématiques (EdR,
sélections, événements exceptionnels, applications nouvelles régles etc, etc) soit sur des événements
conviviaux. Ces moments comme ceux statutaires sont tres, trés largement suivis.

—> La formation

Tout d’abord, le Comité suit le cadre fixé par la FFR XV.
Pour chaque formation, plusieurs blocs sont organisés.

Pour la saison 2019-2020,

Lieux de stages Dates Organisateurs Nombre de Nombre de
Jours Stagiaires
4 et 5/10/19 CD66 1,5 60
Le Boulou
11 et 12/10/19 | CD66 1,5 60
Le Boulou
Le Boulou 13 et 14/12/19 |CD66 1,5 60
Le Boulou 13 et 14 CD 66 1,5 60
/03/20
9 soirées au CD 66 CD 66 4 heures 120
Saint Cyprien UCPA JUIN 2020 CD66 1 120
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—> La prévention et la santé
La journée sécurité est organisée et les préconisations de la FFR XV sont suivies.

Des journée « passeport joueur de devant » sont mises en place avec le concours des participants de
« I'académie des premieres lignes ».

Les joueurs de premiére ligne des clubs de Nationale sont certifiés par les cadres techniques du
Comité.
Par ailleurs, un college d’experts a été créé et I'objectif est d’aller dans chaque club sensibiliser les

acteurs concernés par le théeme.

Plusieurs réunions de travail ont été organisées avec pour objectif la création d’'une section santé
« Rubies » pilotée par le centre de formation de 'USAP association en partenariat avec le Comité.
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3. Les acteurs du territoire

3.1 Le Comité départemental

—> Le Comité départemental

L’apotre du rugby catalan n’est pas un perpignanais mais un Port-Vendrais.
En 1889, Albert Lincou créait avec quelques camarades, 1’Union Athlétique du collége de
Perpignan qui permit, a I’époque, le rapprochement des diverses strates de la population et la
création d’un rapprochement des groupes sociaux liés par le seul rugby. Il fut un véritable
ciment social !

Durant les années qui suivirent, le rugby catalan prenait ses marques a travers quelques
crises et quelques conflits pour finalement fusionner et prendre toute sa dimension dans les
années 1920 ou il remporta de belles victoires.

Ce rugby si fédérateur devait absolument s’organiser autour d’une Fédération Frangaise
de Rugby a XV qui vit le jour officiellement le 13 mai 1919.

Le comité du Roussillon fut créé par la suite le 31 octobre 1929.

1931, est I’année de la dissidence au sein de la F.FR et de la rupture avec les
britanniques.

En provenance d’Angleterre, le jeu a XIII fit créé en 1934 par la ligue Francaise du jeu
a XIII. Le mouvement du jeu a XIII s’est, a sa naissance, alimenté du rejet de la F.F.R, qui
lutte par la loi des mutations chaque deux ans contre le pillage des clubs. Afin de développer
ce jeu, la fédération anglaise de jeu a XIII soutient un catalan Jean Gallia radi¢ du rugby a XV.

Malgreé ces turbulences, le rugby catalan continue d’avancer. Il devient de plus en plus
pratiqué par les étudiants et apprécié par le public roussillonnais, qui retrouve les vertus et les
valeurs qui lui sont cheéres.

Le 22 mai 1919 signe le rapprochement de I’A.S.P et du stade olympique qui forment
I’U.S.P. durant la période de forte croissance économique des années 30, de nombreux clubs
ont vu le jour et c’est le 5 mai 1933 que fusionnent I’U.S.P et le club des « Quins » de
Perpignan pour former 1’Union Sportive Arlequin Perpignan, qui restera le club phare du
département.

En effet avec plus de 7 titres de champion de France a son actif, ’'U.S.A. P représente
haut et fort les couleurs catalanes.

Club formateur avec son centre de Formation de qualité, qui comprend, lors du titre
supréme de champion de France 2009-2010 contre Clermont-Montferrand, pas moins de 60 %

de I’effectif formé au club.

Cette locomotive, peut compter dans ses rangs, des internationaux tels que Nicolas Mas,
Guilhem Guirado et bien d’autres.

Son budget reste conséquent dans les limites d’une économie locale fragile et limitée.
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Le Comité du Roussillon voit le jour le 1" novembre 1929 représenté par son président
Mr Joseph Pepratx.

Mais ce ne fiit pas simple. En effet, le rugby a cette époque connait un succes colossal
dans le sud de la France.

La plupart des clubs se situaient le long des Pyrénées et les équipes disputaient le
championnat du Grand Sud, dirigé par le comité du Sud, dont le si¢ge était situé a Toulouse.
Ce comité fut créé le 2 janvier 1897. Il regroupait 14 départements, dont les Pyrénées-
Orientales, correspondant au Secteur Grand Sud d’aujourd’hui.

Cependant devant I’augmentation constante du nombre de clubs, il devient vite
indispensable de les regrouper par zones géographiques afin de pouvoir organiser des
compétitions intéressantes tout en limitant les frais.

Le 19 mars 1906, le Comité du Sud se divise en deux Comités ; celui du Languedoc et
celui des Pyrénées.

Le Comité du Languedoc est rapidement surnommé « Comité Roi ». Ses clubs raflent
de nombreux titres et sa trésorerie est nettement positive. Tout ceci a sans doute généré
certains conflits dans ce grand Comité du sud de la France, accentués par des problémes
identitaires et de développement.

Alors en 1929, la scission de ce dernier est annoncée et c’est ainsi que le Comité
territorial du Roussillon voit le jour. Lors de I’A.G. constitutive, 42 clubs présents
représentent la plaine du Roussillon.

Depuis le 1" novembre 1929, neuf présidents se sont succédeé :

- 1929-1930 : président, Joseph Pepratx.

- 1931-1932 : président, Dr Charles Bolte.

- 1932-1934 : président, Emile Py.

- 1934-1965 : président, Charles Rosas.

- 1965-1983 : président, Dr Jean Teuliere.

- 1983-1984 : président, Pierre Mossé.

- 1984-1992 : président, Dr Jean-Pierre Marty.
- 1992-2013 : président, Jean Dunyach

- Depuis 2013 : président, Paul Foussat

Au mois de mai 2011, Le comité du Roussillon change de nom et devient :
« Le Comité du Pays Catalan »
Son siége est situé a Perpignan, chemin du Sacré Ceeur dans les locaux de la M.O.T et
il dépend de la Ligue Occitanie de Rugby (LOR).
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—> La structure dirigeante

Le bureau (12 personnes) se réunit une fois par semaine et chaque fois que c’est nécessaire (taux de
participation 90 %). La géographie du département permet une réactivité efficiente de ses membres.

Le Comité départemental directeur (37 personnes) se réunit toutes les 3 semaines avec un taux de
participation avoisinant les 85%.

Les commissions (cf structure administrative et sportive) se réunissent en fonction du calendrier et
des taches a accomplir sur convocation du responsable.

Des commissions transversales sont créées a I'occasion d’événements exceptionnels tels que
I’organisation de matches internationaux ou de la journée de la solidarité par exemple.

— La structure administrative et sportive
Le Comité posséde une salariée administrative a temps partiel depuis la saison 2019/ 2020.
Le secrétariat est assuré par le secrétaire général et deux adjoints, tous bénévoles.

Le Comité n’a pas (plus) de cadre technique en propre. Un cadre technique Ligue est en poste sur son
territoire. Deux autres CTC devraient étre affectés : une sur un secteur intra-départemental et un sur
un secteur Aude/Pyrénées Orientales.
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Commissions techniques départementales

Equipe Technique Départementale

Président | biche| Barthes

Reapaneables Pedagagiques Jordy Sehva [ Erc planes
Marnbras de |'dquipe pldagegiue : Plus de 200 Bénévoles
Pl o 20 L
Commission des Ecoles de Rughy Commission de formation
Elus Responsables Eluz Responsables
Prisident : Miched !Iln:,l'ﬂlni Tuber Président 1 Yves Tarscon
Sacrdtaire | Stéphane Guiter Secrbtming : Michel Blang, Jos Chia
Cadra technigue réfdeart : lordy Sel Respensables Pidagagigues oy Salva f B planas
Membres - Alnhonse Noguera,, Miche| Barthés, Dorothée Imtervenants: Jacquas Parrin { Michel Barthés [ Jean Louis Arcour | Gérard Llense
Pareg, Danse| Nimo [ Eric Maonigaillard f Maxime Bosg / Liscen Majeau ! Cédric Cassou
Paruonnee resouneas i dirue Massofte, Valeatin Rowagna, lorathan
Clomines, fabizn Sanz, Arnavd Lapsyre, Olivier Benassis, lean dlain Toador,
Pierre Henri Fadoon, Franck Poncet, Picobe Ludowic, Franck Reinoea, Yannick
Salyador, Patrick Parent, Rouane Romaln, [ean Chestophe Mimb, Dansl Nindao,
Licnel Parez
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Commission de la sécurité
ELUIS RESPOMSABLES

Présidant | Geongas Bantowre

Commission meédicale 1 Charles Hasach,

Commission technigue : Lucien Majeaw, Didier Sanchez

Cadres technigues référents : Eric Planes, lordy S=lva.

Commission de la Cohésion Sociale
ELUS RESPONSABLES

Prassdant : Geonges Bantoune

Marnbeas : Michel Barthes, Edgard Duret, Erlc Planes , lean Chiistopha Nimbo,
Jordy Salva

Commission scolaire
ELUS RESPONSABLES

Prdsident : Vvon Roge

Marmbres : Benolt Castanedo, Georges BANTOURE, Michal BARTHES,, Patrice
DRUAIS, Edgard DURET, Pierre Henri FALCON, Sophie LEBON, lvan MEUNIER,
Alphonse NOGLUERS, Carohing PARELLA, Eric PLANES , Franck PONCET, Jordy
SELVA |, Ofrvier SERRANGD, Christian SERRES, Jér&me TARBOURIECH, Christophe
WARTH.

Commission de 'académie des léreslignes
« Ecole catalane des 1éres lignes »

ELUS RESPONSABLES
Priaidant : Alphone Nogueers
Secrdtaire : Mhel Blano

Mambires dlus : Michel lzguendo, , Geonges Bantowne Jaan
Clauds Legendre

Cadre tachnigue coordonnateur : Eric Planes

Cadre technigue référent : Jordy Sefea

EQUIPE PEDAGOGIQLE TERRITORIALE

1 Stédphane Debesombes, Erlc Fontaine,
Renaud Peillard, Charles Rebujent, Jérame Sanchez, Alexandre
Bamain, Gilbart Camps, Ludowic Cormeat, Arnaud Lageyre, Yann
Raynaud, Michel Konieck, Pierre Henri Falcon.
Aradémicien national : Didier Sanchez
Référent Arbitre 1 Mourad Fitcuni
Référent Féminin 1 Zophis Grand
Dipcteur 1 Chackss Haiech Kind 1 Cédnic Cassou,

Photo 1 l=an Pierre Guarriges, Presse 1 Yvon Rogé
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Commission Féminine
ELURESPOMSABLE

Présidente : Dorothee Pérez

Commission Médicale

Meédecin i Charles Haiech  Kind : Thibault Sarthes
Eesponsable des arbitres : Pastor Charles
Coordonnateur de |a mission @ Eric Planas

Cadre technigue référent : Jordy Setea

Référents Scolaire | Mayls Bonnin, Ofvier S2rano, Phifipp=
Canitg, Patrice Druats,

Commission Féminine
M1 ANS ANV, A7 ET A EFFECTIE REDUIT
ELU RESECINSABLE
Présidente : Dorothée Pare:

Cadre technigue référent : lordy Selea

Mambirgs : Domindgues Bringuiar, Méganse Murin, Masyva Rodriguer, Dominsguee Coll,
Patrice Druais, Sophie Grard , Slain Moig, Rémi Vigreau, Damien Bonamich,

Commission Féminine
PAZD ARNE
ELL RESPONSABLE

Présidante: Dorothée Pérez
Cadre technigue référant ; Jondy Selva
drninistratif - Carodine Parella, Edwige Guennos, Martine Murn, Marle France Delmonte

Rapponastis tarrain : Sophie Grand

Commission Féminine
M15 ANS
ELURESPOMNSABLE
Présidente : Dorothée Pérez
Cadre technigue référent : lordy Setea
Adrministratif : Edwige Guennoc.

Membres : Caroline Parsllz, Dominiques Bringuier, Mégans
Rurin, Macva Rodrigesez, Scrien Maury, Ala Latorre

Commission Féminine
SENIORS
ELL RESPONSABLE

Prégdantes : Donothés Péraz

Caclre teehnigus rdfarant : londy Salya
dedmaniatratil : Carcling Parella
Ragponaabls tarrain | Responsabbos de chub
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Commission Nouvelle Pratique
ELUS RESPOMSABLES
_Doratheée Peres, Christophes Billes, Yees Tarisoon, losé Clua

Coordonnateurs de la mission @ Enic Plaress, lordy Salva

-
-

Commission Transfrontaliére
ELLIS RESPOMSABLES
Présidents : Michel Barthes, Louis Sagau

R fiérant rughy féminin - Dorothée Peres

Commission développement
Ehus Responsables
Président : Robert Garcia
Sacrétaire | lacises Mapran
Coordannateur de la mision : Fric Planas
Cadre technigue référent 1 lordy Sebva

fembres :Eﬂ.lnhnrm: Moguera, Michesl Barthes, Dorothées Perez,
e imba

Commission Rughy a 7

ELUS RESPONSABLES

Président : Alphonse Nogueara

larmbiran il Jean Lo Pallure, Laurent Sola, Hasech Charles,
Imbernon Joseph, Sagau Lowis, Fabien Sane

Membres ; B=rs Labadie, Castille Richard, Sulet Philippe, Dadmaw Christian
Référant rugby féminin : Dorothés Peraz

Intervenant ponctuel représentant le ¢ Haut Miveaw % : Fanny Horta, Jufizn
Candalon, Cheistelle Laduff, Elodis Glighan, N Billes

Coardannataur de la misian : Eric Planes

Cadra tachnigua rifirant : lordy Seha

ENCADREMENT.

Tarrain : Coll Domvinigue, Rowagna Valentin, s Laurent, Morgry David
Matériel : Dalmau Cheistian

Mddiesl | Tharles Halech, Guilhem Caynol, Gadraau Sybealn

furbitrag | Pannabiene Vinoant, Perkse Florent

Commission M14
ELUS RESPONSABLES
Président ; LouisSagau Viee-Prdsicnt ; Fdgar Duret
Seerdtairg ; Danled Mimbe

Cadre reférent 1 lordy Saluva
Médecin : Charly Hasech,

Kind : Gailbe=m Cayrol, Sylvain Gadreaw

Commission M16
ELLIS RESPONSABLES

Prisident : lean- Philippe Autongs

. Ti .

Lopeitle
Cadre technigue référent : Eric Planes
EMNCADREMENT

Manager: Patrick Parent

ENCADREMENT Terrain Midans et M1i3 : Yannick Sabvador, David Llorent, Fredéric Massotte, Terrain : lordan Boulogre, Manu Guiraud,

Jsan Frandos Boi,

Fabizn Sanz, lean Roch Nouzigre, Didier Enrigue, Oftder Baranco, Gérard Ramone, Frangois Calt,
Gérard Villaseque, Patrice Druas, Michel Barthes, Tonathan Colomines, Lucas

Baranco, Brios mach, Maru Rodor, RBaynawd Hubert

Frédenc Massotte
Patériel : lacky lower

Commission M19

Commission + 19 séries ELUS RESPONSABLES

Elus responsables;

Pragidant ! Louls SAGAL
Vigk-présdants: Christophe Satson — loseph lnbenan

ManagerAlain Macabiau

Prisident : Francis Capeills
Sgerdtaire /o T

Cadva tachnigus saldoant - Enc Planes
ENCADREMENT

Manager : Patrick Parent

Tarrain : Micodas Rodor, Manu Gulraud,

Matérial s lacky lover
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—> Les clubs

3.2 Les partenaires

—> Les institutions

Le Conseil Départemental des Pyrénées Orientales et le Conseil Régional d’Occitanie sont les
partenaires institutionnels du Comité du Pays Catalan. Au travers des contrats d’objectifs ainsi que
sur des événements exceptionnels ils subventionnent le Comité.

L’Etat, au travers de I'’ex- CNDS, désormais ANS, soutient financierement le Comité.

—> Les partenaires financiers

Le Comité entretient des partenariats avec les fédérations de sports scolaires (échanges de
compétences — actions communes) avec I’'USAP (convention USAP/USEP/ Comité) ainsi gu’avec les
municipalités qui mettent gracieusement leurs installations a disposition pour I'organisation de
manifestations diverses et variées (rencontres sportives- stages — entrailnements — évenements).

Le Comité a un partenariat financier avec I’Agence locale de la Société Générale.

Le Crédit Agricole soutient également le Comité dans I'action qu’il méne sur le théme de la solidarité.
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4. Les enjeux du territoire

4.1 Les écoles de rugby

Forces

Opportunités

Rugby pratique culturellement forte
Image positive sur le territoire
Environnement convivial

Faiblesses
Pourcentage des écoles labellisées
Rassemblements trop nombreux
En croissance depuis le début des
années 2000, le développement des
EdR n’a pas été une des priorités
absolues du Comité.

Diversité des pratiques er regle de jeu
facilitant I’entrée dans 'activité

Menaces
Rugby a XllI
Population vieillissante
Nouveaux venus aculturés
rugbystiqguement parlant
Manque d’infrastructures adaptées
sur le territoire
Particularité géographique mer
montagne qui entraine une diversité
de pratiques sportives
Désertification démographique de
certains secteurs ruraux

4.2 Le rugby scolaire

Forces

Bonne relation avec nos partenaires
scolaires de I'enseignement public et
priveé.
Conventions signées avec les partenaires
Image positive de la pratique féminine

Faiblesses
Pas assez d’enseignants formés et peu
imprégnés de la culture rugby
Manques de ressources humaines
Absence d’actions vers le milieu
universitaire
Difficultés a mettre en synergie le projet
de développement en milieu scolaire et
le club local

Opportunités
= Mise en place des CTC
= Augmentation de I'offre de pratique
(formes de jeu facilitant I'entrée dans la
pratique)

Menaces
= Vision négative de la pratique rugby élite
: sport jugé dangereux, violent
= Diversité des disciplines sportives
proposées aux écoles (notamment le
XII)
= Place de I'EPS dans le cursus scolaire
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4.3 Les écoles d’arbitrage

Forces

Faiblesses

-

-
-

-
N
4

Opportunités

Menaces

Forces
Image positive de la pratique féminine
Implantation historique de la pratique

Faiblesses
Manque de structuration des clubs
Manque d’expertise, d’encadrements
sportifs dédiés et faible féminisation
de I'’encadrement.
L'absence d’offre de pratique non
mixte pour les M12 semble étre un
frein pour le développement.

Opportunités

Mise en place des CTC
Augmentation de I'offre de pratique
(formes de jeu facilitant I'entrée dans
la pratique).

Menaces
Calendrier de rencontres pas assez
dense
Sport féminin cible de toutes les
fédérations sportives

4.4 La pratique féminine

45 Le Comité départemental : un interlocuteur de proximité

pour les clubs
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Forces
organisationnellement).

comité territorial : savoir faire

Faiblesses
Fonctionnement routinier
Représentation traditionnelle du
rugby
Absence de démarche stratégique de
développement et de conquéte :
communication — dynamisme et
volonté d’élus — création
d’événements promotionnels
novateurs.

-

-
-

-
N
4

Opportunités
Nouveaux champs d’interventions
avec développement des nouvelles
pratiques

Menaces
Gestion régionale éloignée
Perte d’intérét et de motivations des
responsables
Prédominance de I'administratif sur le
sportif

3.6 L’'organisation et ’animation départementale du rugby

Forces
Maillage du territoire
Présence de relais (techniciens et élus
associatifs ou politiques) impliqués et
réactifs.
Capacités d’organisations importantes

Faiblesses
Essoufflement des personnes en place
Sentiment naissant d’une perte de
pouvoir et de responsabilité
Faiblesse du renouvellement des
personnes en responsabilité

Opportunités
Arrivées de nouveaux venus dans le
rugby : forte motivation
Créations de nouvelles collectivités
territoriales
Renouvellement des responsables
Déploiement des CTC

Menaces
Engagements limités dans le temps
Manque de culture rugbystique
Manque de transversalité
Dilution des responsabilités.
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4.7 France 2023

= Médiatisation de I'évenement = Accueils de nouveaux publics.
= Expérience positive de I'organisation = Intérét de partenaires

de la Coupe du monde des M 20 ans = Communication importante autour de
= Mobilisation de personnes ressources I’événement.
Etalement sur le temps et sur les espaces = Incapacités a répondre aux demandes
Comité départemental peu impliqué = Engagements ponctuels

4.8 La pratique partout et pour tous

= Volonté de développer les nouvelles = Focus sur les nouvelles pratiques :
pratiques public a capter et a fidéliser.

= Clubs structurés sur lesquels = Demande croissante des nouveaux
s’appuyer pratiquants.

Pratique encore confidentielle = Effet de mode

Poids historique de la pratique = Désaffections des acteurs (joueurs-
traditionnelle dirigeants)

4.9 Le rugby social club
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Existence d’un club bien structuré et Convergence des financements sur ces
répondant aux criteres attendus thématiques
(exemple pour les autres) Valorisation trés importante pour et par
Partage majoritaire des objectifs les élus politiques.
poursuivis au travers du rugby social Peu de concurrence sur ce secteur
club
Méconnaissance de financements Non pérennisation des financements
possibles dédiés. Manque de médiatisation des actions menées
Mangque de formation a la sémantique
nécessaire et adaptée aux
renseignements des dossiers.
Valorisation quasi inexistante.

4.10 Laformation
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Forces

Savoir- faire du Comité
Participations de cadres compétents
Adaptation au contexte départemental
Equipe pédagogique performante

Faiblesses
Centralisation
Formation sur temps de travail.
Nouvelles pratiques peu promues.
Multiplication des moments et des lieux de
formation entrainant une perte de cohérence.
Complexité des contenus.

Opportunités
Décentralisation possible par CTC

Adaptation horaire par secteur
d’interventions des CTC

Menaces
Turn-over trop important chez les éducateurs
Motivations familiales.
Perception non-globale, parcellaire du
parcours de formation du joueur.
Engagements éphémeéres des « éducateurs ».

4.11 La prévention et la santé

Forces
Savoir- faire de la commission médicale
Existence d’un collége de médecins experts
Forte participation aux journées sécurité
Savoir- faire de la commission Solidarité

Faiblesses
Sensibilisation et formation peu étendues
a toutes les catégories dans les clubs
Nouvelles regles peu comprises
Turn-over chez les responsables.

Opportunités
Prise de conscience de la nécessité de se
protéger et de bien se préparer
La pratique sportive percue comme
activité préventive et curative.

Menaces

Valorisation médiatique d’actions de jeu
violentes.
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4.12 Le marketing et le développement partenarial

Forces Opportunités

Valorisation de I'image du Rugby
Place du rugby sur le territoire
Création d’un club entreprises (rugby a 5)

Faiblesses
Savoir - faire insuffisant dans la démarche

de recherche de partenaires.
Valeurs du rugby minorées

Coupe du monde 2023

Menaces
Concurrence des autres disciplines
Partenariats modestes locaux vers les clubs
Partenariats importants vers club fanion
Tissu économique réduit.
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Il. Le POS en actions

1. Axe 1 : une Fédération de projets au service des clubs

1.1 Action1

Pour des territoires forts : placer le département au service
du projet et des clubs

De par la création d’ententes ou rassemblements, la pratique
du rugby a disparu de nombreuses communes, notamment
celles en ZRR. L'objectif est de redonner vie a ces lieux de
pratique en redéployant les équipes issues de regroupement
pour reconquérir des territoires et des pratiquants.

Prises de conscience par tous les acteurs associatifs,
politiques et institutionnels de la nécessité de faire vivre leur
territoire.

Création de structures éducatives de proximité sur chaque
commune concernée par les regroupements et implantations
sur de nouvelles communes

Revitalisation des territoires — ré-apparition de la pratique du
rugby — fidélisation des pratiquants et de I'encadrement —
accueil de nouveaux pratiquants

CD 66

Clubs — CTC et collectivités territoriales : communes -
communautés de communes — conseil départemental pour
une prise en charge du transport des pratiquants

Intervention des CTC - transports des pratiquants -
fonctionnement des sites d’accueil.
Budget : 15 000 €/ an

Objectifs de création de 30 sites « structures éducatives »
minimum sur la mandature. 10 par secteur.
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Axe 1 : une Fédération de projets au service des clubs

1.2 Action 2

Pour des territoires forts : placer le département au service
du projet et des clubs.

La pratique du rugby a disparu de la vallée de I'Agly ou elle
n‘a dailleurs jamais été trop présente. L’objectif est la
création en cohérence avec le développement de « structures
éducatives de proximité » d’'une section a horaires aménagés
au College de Saint Paul de Fenouillet afin d’alimenter les
sections créées au sein des clubs supports.

Action conjuguée avec les fédérations du sport scolaire.
Dotation en matériel aux écoles — formation des enseignants-
accompagnement du comité et du club le plus proche — aide
a la création d’'un club.

Pratique du rugby en scolaire année N

Création d’une section rugby fédéral N+1
Structuration d’un club N+2

Fonctionnement en autonomie années suivantes.

CD 66 — Club support - CTC

Education nationale — UNSS

Aide au fonctionnement de la section — encadrement
technique — formation.
Budget 10 000 € /an

Création de la section en milieu scolaire — nombre de
pratiquants intégrant la structure éducative de proximité.
Création et fonctionnement d’un nouveau club.
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Axe 1: une Fédération de projets au service des clubs

1.3 Action3

Pour des territoires forts : placer le département au service
du projet et des clubs

La pratigue du rugby a disparu de la quasi-totalité des
quartiers de Perpignan sans pour autant que les 5 clubs
restant sur le territoire (3sites) aient un nombre de licenciés
en rapport avec le nombre d’habitants de la commune. Pas
de transfert de pratiquants. Il convient d’enrayer la perte de
pratiquants intra muros.

Maillage du territoire communal pour une meilleure offre de
pratique tant pour la pratique du rugby masculin et féminin
gue du rugby loisir bien — étre. Répartition des secteurs et
des pratiques par les 5 clubs. Plan de développement
commun.

Augmentation du nombre de licencié.e.s. Animation du
territoire QPV
CD 66 - CTC

5 clubs de Perpignan - USAP-USAP F — FL Haut Vernet
Moulin a Vent/Baby’s Nins et Mairie de Perpignan

Aide au fonctionnement des sections — encadrement
technique — formation. Budget 10 000 € / an

Pratique du rugby sur de nouveaux sites — augmentation du
nombre de licencié.e .s

49



FFRXV 7\
PAYS CATALAN ’/

COMITE DEPAATEMENTAL -
-

Axe 1: une Fédération de projets au service des clubs

1.4 Action 4

Pour des territoires forts : placer le département au service
du projet et des clubs

Face a la demande des pratiquants et de leur famille de
pouvoir pratiquer le rugby dans les meilleures conditions, tant
sportives, qu’éducatives et en sécurité, il est primordial de
créer et valoriser des cadres de pratiques répondant aux
attentes du public. Aucune structure ne doit échapper a ces
exigences et la généralisation de la labellisation, véritable
outil structurant et valorisant les clubs, est indispensable au
développement du rugby chez les plus jeunes.

Si les droits et devoirs des EdR en matiére de labellisation
sont compris, admis et mis en ceuvre par les CTC, c’est sur
« l'utilisation » de la labellisation qu’il conviendrait de porter
les efforts, notamment par une communication autour des
valeurs du rugby, de la qualité de ce qui est proposé aux
jeunes des EdR.

Un plan de labellisation de toutes les écoles de rugby du
Comité sera établi et chaque école de rugby du Comité aura
un plan de communication a respecter afin de valoriser la
labellisation.

Meilleur accueil des jeunes, fonctionnement amélioré et mise
en avant des valeurs véhiculées par le rugby dans les EdR.
Fidélisation des publics, valorisation des acteurs intervenant
au sein des EdR, Au terme du mandat, toutes les EdR
doivent étre labellisées ou voir leur labellisation renouvelée.

CDh 66 -CTC

Clubs

Moyens humains, CTC, personnes ressources avec Vvisites
périodiques des clubs entrainant des frais de déplacement.
Outils promotionnels et de communication.

Frais d’organisation d’'un moment festif et promotionnel.

10 000 €/an

Nombre de labellisation ;
Respect du cahier des charges
Fidélisation et développement.
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Axe 2 : une Fédération de compétences : la formation
pour la qualité et I'excellence

2.1 Action 1

Le CD au service des Clubs : les accompagner pour un
développement durable et responsable

Au méme titre que la nécessité de passer par une
démarche qualité, demandée par les publics, concrétisée
par exemple par la labellisation, des clubs n’ont pas
assez porté leurs efforts sur la structuration et la
professionnalisation ou la montée en compétence de
leur structure et de ceux qui y interviennent a divers
titres.

Faute de quoi, le plus grand nombre va déserter les
clubs.

La structuration des Ecoles de Rugby pour faciliter leur
développement durable et responsable en terme de
licenciés, de salariés et de bénévoles afin d’optimiser
I'accueil, la formation, la pratique et le développement
devrait répondre aux exigences des pratiquants et
pratiquantes.

Elaborer un projet de club et le décliner dans les
différentes sections ou domaines.
Inciter et convaincre a la mise en place d'un
organigramme fonctionnel et opérationnel au sein
des EdR comprenant deux secteurs: I'administratif
(responsable de I'EdR) et le sportif (coordinateur de
I'EdR + Référents par catégorie)
Inciter a la mise en place de diverses commissions
afin de dynamiser I'EdR
Repérer les compétences nécessaires a la mise en
ceuvre du projet et recrutement de salarié(s) si
carence effective.
Développer les compétences des membres actifs de
l’association par des formations adaptées aux besoins de
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I"association.

Prise de conscience de la nécessité de se structurer

Mise en ceuvre de projets de club en cohérence avec le
projet fédéral.

Démarrage saison 2020/2021

CD 66

CTC — personnes ressources (formateurs /accompagnateurs)
bénévoles ou prestataires.

Elaboration d”un projet de club. Evaluation des moyens de
mise en ceuvre, formation

Participations des CTC, d’intervenants extérieurs

Budget : 10 000 € /an.

Nombre de projets de clubs cohérents -mise en ceuvre —
nombre de formations organisées- pérennisation des clubs —
de licenciés - cohérence du fonctionnement.
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Axe 2 : une Fédération de compétences : la formation
pour la qualité et I'excellence

2.2 Action 2

Une Formation de projet au Service des Clubs
Une Fédération de compétences

by 2

Permettre a tous les joueurs et a toutes les joueuses
d’accéder a leur propre plus haut niveau de compétence.
Permette a certaines et certains d’accéder au plus haut
niveau de compétence de leur catégorie.

Renforcement d’appartenance a un territoire.

Mettre en place des entrainements pour développer la
technique individuelle des joueurs a fort potentiel par
terroirs

Entrainements encadrements par I'équipe
départementale des entraineurs et éducateurs.

Participation des joueuses et joueurs retenus aux
entrainements et aux rencontres interdépartementales
(sélections). Résultats et comportements sur et en dehors du
terrain ;

CD 66 — CTC — commission sportive

Clubs — Conseil départemental- communes

Implication des membres de la commission sportive — équipe
départementale des éducateurs et entraineurs.
Budget : 30 000 €/ an
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Nombre d’entrainements - participations — résultats -
communication

Axe 2 : une Fédération de compétences : la formation
pour la qualité et I’excellence

2.3 Action 3

Une Formation de projet au Service des Clubs
Une Fédération de compétences

Si les enseignants, qui sont en fait en majorité des
enseignantes (surtout en primaire) sont préts a faire
pratiquer «un» rugby a leurs éleves, ils sont en
demande de formation adéquate, formation qu’ils -
qu’elles pensent ne pas posséder. Former les
enseignants devient donc indispensable afin qu’ils
puissent mettre en ceuvre des cycles rugby dans leurs

classes.

Mise en place de formations d’enseignants et suivi des
cycles rugby.
Mise en relation des scolaires avec les écoles de rugby
Activation de commissions mixte pédagogiques
FFR/USEP /UNSS / UGSEL
Co-construction d'une banque de données pédagogiques a
disposition des enseignants et des intervenants extérieurs.

Nombre d’enseignants impliqués Nombre d’écoles engagées

Nombre de binbmes école/club créés Co-production d’outils
pédagogiques Nombre de nouveaux licenciés.

Septembre : formation Premier trimestre et début second :
cycle d’apprentissage — printemps : rencontres.
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CD 66

Etablissements scolaires- fédérations sport scolaire — CPC —
CTC - clubs

Mise a disposition de matériel pour les enseignants
Participations des CTC, des CPC, d'intervenants extérieurs
(éducateurs des clubs). Transports des classes pour
rassemblements.

Budget : 10 000 € /an

Evolution des effectifs en milieu scolaire et en club
Pérennisation de I'activité rugby dans les écoles ;

Axe 3 : pour un rugby populaire et performant : une
pratique pour tous, pour toutes et partout

3.1 Action 1

Pour un rugby populaire et performant : une pratique pour
tous, pour toutes et partout

De nombreux ex-pratiqguants et ex-pratiquantes souhaitent
continuer a avoir une activité physique (ludique, conviviale et
sociale) et apprécient de pouvoir le faire dans le milieu du
rugby. La possibilité de jouer a 5 a toucher va rapprocher ces
personnes du rugby éviter qu’elles se détournent d'une
activité qui leur a procuré tant de plaisirs. Son développement
par le rugby en entreprise va également permettre de fédérer
des partenaires économiques potentiels.

Communication autour des bienfaits du rugby a 5 en direction
des entreprises et professionnels.

Réunions d’information et séances de pratique dans
lesquelles des « gloires » locales patrticipent.

Création d’un club support avec des équipes d’entreprises.
Moment convivial.

Organisation d’'un calendrier de rencontres amicales.
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Organisation d’'un rassemblement final festif.

Adhésions d’entreprises et de pratiquant.e.s.

Nombres de rencontres.

Regain d’intérét des pratiquants et pratiquantes pour le
développement du rugby.

Constitution d’'un réseau d’acteurs économiques

CD 66 - association support

Entreprises — CTC -

Mise a disposition d’équipement.
Budget animation - convivialité

5000 € /an

Nombre de journées organisées.
Nombres d’équipes engagées.
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lIl. Suivi et évaluation

—> Planification

Il ne peut y avoir de hiérarchisation des 8 actions présentées ou plutot elles sont prioritaires parmi
celles qui ont été mises en ceuvre par le Comité Territorial qu’a été le Comité du Pays Catalan (cf plan
d’actions en annexe) et qui continueront de |'étre.

La saison 2020 — 2021 qui sera a la fois la saison N dans le déploiement des CTC et dans la prise de
fonction d’une nouvelle équipe de responsables (élections fin 2020) sera déterminante dans
I’efficience de la mise en ceuvre de ce POS (a condition toutefois que le nouveau CD le fasse en
grande partie sien).

La priorité des priorités sera donc de partager ce POS et de définir les articulations et passerelles a
mettre en place entre les différents acteurs de ce POS.

Dans chacun des 3 secteurs, le POS du Comité devra étre décliné en 3 POS de secteurs.

On notera encore qu’en mars 2020 de nouveaux élus politiques seront aux commandes de
collectivités avec lesquels les collaborations devront étre établies.

En fin d’année 2020, toutes les forces et ressources nécessaires a la mise en ceuvre du POS devraient
étre opérationnelles.

= Suivi

Il appartiendra au Comité nouvellement élu de mettre en place le suivi de la mise en ceuvre du POS.

A minima, un élu et une commission composée de membres directement impliqués et intéressés par
les thématiques développées devraient prendre en charge ce suivi, avec des bilans d’étapes réguliers.

Cette commission intégrera des représentants des 3 secteurs composant le Comité.

—> Evaluation

Au cours de ses bilans d’étapes, des évaluations seront effectuées (c’est a cela qu’ils servent) en
fonction de critéres quantitatifs et qualitatifs.

Le nouveau Comité arrétera les modalités et du suivi et de |’évaluation du POS.
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Action : Saison Saison Saison Saison Budget global
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Axe 1
Action 1 15000 € 15000 € 15000 € 15000 € 60 000 €
Action 2 10 000 € 10 000 € 10 000 € 10 000 € 40000 €
Action 3 10 000 € 10 000 € 10 000 € 10 000 € 40000 €
Action 4 10 000 € 10 000 € 10 000 € 10 000 € 40000 €
Axe 2
Action 1 10 000 € 10 000 € 10 000 € 10 000 € 40000 €
Action 2 30000 € 30000 € 30000 € 30000 € 120 000 €
Action 3 10 000 € 10 000 € 10 000 € 10 000 € 40000 €
Axe 3
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Action 1 5000 € 5000 € 5000 € 5000 € 20000 €

Total 100 000 € 100 000 € 100 000 € 100 000 € 400 000 €
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Lexique et sigles

CD:
CGET:
CTC:
CTS:
FFR:
IGN :
INSEE :

QPV:

POS :
ZRR:

Comité départemental

Commissariat général a I'égalité des territoires

Cadre technique de clubs

Conseiller technique sportif

Fédération Francaise de Rugby

Institut national de l'information géographique et forestiere
Institut national de la statistique et des études économiques

Quartier prioritaire de la politique de la ville. C'est un dispositif de la politique de la ville
francaise. Il a pour but de réduire la complexité du maillage des zones socialement
défavorisées.

Plan d’orientations stratégiques

Zone de revitalisation rurale, c’est un ensemble de communes reconnues comme fragiles et
bénéficiant a ce titre d'aides d'ordre fiscal.
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