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Edito

La restructuration du modéle sportif Francgais, entraine les Fédérations (dont celle du Rugby) a se
réorganiser, amenant ainsi les ligues Régionales et les Comités Départementaux a rédiger leurs
plans d’orientation stratégique pour les 4 prochaines années.

Ce document est donc le fruit du travail réalisé par le bureau directeur, qui dans sa démarche a
tenu a y associer les 15 clubs du Comité Départemental.

Un diagnostic des plus objectifs ayant été réalisé, nous avons pu déterminer des Axes de travalil
prioritaires et des actions a mener, ceci en osmose avec les projets fédéraux et régionaux.

Il nous appartient donc maintenant de le mettre en ceuvre, en s’appuyant sur les femmes et les
hommes du Comité, qui souhaitent avec nous, participer a I'implantation et au rayonnement du
Rugby Départemental et ainsi pouvoir inverser la courbe négative du nombre de nos licenciés.

Se réunir est un début
Rester ensemble est un progres

Travailler ensemble est la réussite

Henry FORD

Introduction

Ce Projet d'Orientation Stratégique (POS) est le fruit des réflexions et travaux réalisés par les élus
et bénévoles du Comité Départemental du Loiret. Il s'est construit avec la participation des
représentants de I'ensemble des clubs de Rugby de notre département.

L'objectif de ce document est la formalisation du projet sportif de notre Comité Départemental sur
les quatre années a venir, pour développer notre sport, le Rugby, au sein du Loiret.

Il expose les quatre axes de développement retenus par le Comité de Pilotage, et liste les actions
prioritaires que le Comité Départemental souhaite mener pour répondre aux enjeux du Rugby dans
notre territoire.

Les 4 Axes retenus sont :

Conquérir de nouveaux publics et les fidéliser

Réorganiser de la pratique féminine du développement a la compétition

Agir en relai de la Ligue CVL sur la formation spécifique des acteurs de terrains
Etre acteur a la réussite de la Coupe du Monde 2023 et des JO 2024
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1. Diagnostic du territoire

1.1. Portrait du territoire

Le département du Loiret se situe au sein de la Région Centre Val de Loire, qui est composée de 6
départements.
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Le Loiret est le premier département de notre Région, tant au niveau de sa superficie (6 775 km?)
que de son nombre d'habitants (674330 habitants au 01/01/2019 chiffre issu du recensement de 2016).

Départements Nb Habitants Densité Classement National
Cher 300 174 43 hab/km? 76éme
Eure et Loir 440 370 73 hab/km? 57éme
Indre 217 312 34 hab/km’ 88éme
Indre et Loire 616 327 97 hab/km? 41éme
Loir et Cher 330727 52 hab/km2 72éme
Loiret 674 330 100 hab/km’ 35eme
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La hausse constante de la population du Loiret depuis les années 1990, ne peut étre qu’une
opportunité pour le rugby et pour le maintien et la progression de ses effectifs.

Evolution de la population du Loiret depuis 1901 (source chiffres des recensements)

1901 1906 1911 1921 1926 1931
366 660 364 999 364 061 337 224 341 225 342 679
1936 1946 1954 1962 1968 1975
343 865 346 918 360 523 389 854 430 629 490 189
1982 1990 1999 2006 2011 2016
535 669 580 612 618 126 645 325 659 587 674 330

Graphique représentant I'évolution de la population du Loiret depuis 1901 (voir tableau ci-dessus : 1 = Année
1901, 2 = Année 1906, 3 = Année 1911, ..............16 = Année 2006, 17 = Année 2011, 18 = Année 2016)

Le Loiret est constitué d'une grande métropole, I'agglomération orléanaise, représentant 42 % de
la population du département, d'une communauté d'agglomération, Montargis et les Rives du
Loing, représentant 9,20 % de la population Loirétaine, et de 14 communautés de communes dont
trois zones urbaines d'influence, le Pithiverais, le Giennois et Les Terres du Val de Loire.

Sur les 12 communes du Loiret de plus de 10 000 habitants, 8 clubs de rugby y sont installés
(Orléans - Chalette — Fleury — Gien — Montargis — St Jean de Braye).

La ville d'Orléans, Préfecture du Loiret, est également la Préfecture de la Région Centre Val de
Loire.

Le Loiret est un département avec une population jeune par rapport a certains autres
départements de la Ligue du Centre, notamment les départements du 18, du 36 et du 41.

Plus d’un tiers de la population du département est 4gé de moins de 30 ans contrairement aux
autres départements de la Région

Tranche d'Age Nb d'habitants | % dans le Loiret | Nb d’habitants | % en France
dans le Loiret en France
Moins de 14 ans 129 328 19,3 % 12118 274 18,3 %
Entre 15 et 29 ans 115 862 17,9 % 11744 270 17,7 %
Entre 30 et 44 ans 126 119 19,6 % 12 594 023 19,0 %
Entre 45 et 59 ans 132 212 19,8 % 13210612 19,9 %
Entre 60 et 74 ans 107 447 14,3 % 10541 416 15,9 %
Au-dela de 75 ans 63 361 9% 6 152 993 9,3%

Répartition de la population du Loiret par tranche d'age (source INSEE recensement de 2016)
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4 Cantons sont classés Zone de Revitalisation Rurale (ZRR) dans le Loiret :

- Canton de Gien (sauf Gien)

- Canton de Pithiviers (sauf Pithiviers)

- Canton de Lorris

- Canton de Meung sur Loire (sauf Charsonville et Epieds en Beauce)

5 zones de Quartiers Prioritaire de la Ville (QPV) dans le Loiret :

- Communauté de Communes du Pithiverais

- Communauté de Communes du Giennois

- Communauté de Communes du Montargois et des Rives du Loing
- Communauté de Communes du Sullias

- Communauté Agglo Orléans Val de Loire

1.2. Le Rugby dans le Loiret (chifires au 31/05/2019)

1.2.1. Les licenciés

Au 31 Mai 2019, le Comité Départemental de Rugby du Loiret était constitué de 2177 licenciés,
dont 1930 pratiquants et 247 licences de dirigeants.

Nombre de
licenciés par
catégorie

Féminine

Masculin

Général

Comme les 5 autres comités départementaux de la Ligue de Rugby Centre Val de Loire, le comité
départemental de rugby du Loiret a vu une baisse de ses effectifs depuis ces 5 dernieres années.

Tendance des effectifs du Loiret depuis 2015 (Source : effectifs connus lors des AG du Comité Départemental du

Loiret) :

Catégories 2015 2019 Tendance

Ecole de Rugby Gargons 1026 758 -19,40 %

Filiere Jeunes Gargons 315 290 -8,25 %
Féminines (EDR a Séniors) 138 231 +67,40 %
Séniors Masculins 725 651 -10,21 %
Dirigeants 420 247 -41,19 %
Total 2624 2177 -26,61 %
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Dans le Loiret, nous atteignons 32 licenciés Rugby pour 10 000 habitants.

Sur I'ensemble des sports olympiques, les licenciés rugby représentent 2,97 % des licenciés du
Loiret (Source Etude Ministére des Sports de 2018 incluant les licenciés Rugby autres que FFR).

Rugby Football Athlétisme Basket Judo
2753 20587 3293 7118 6991
2,97 % 22,21 % 3,55 % 7,68 % 7,54 %

Le département du Loiret est le 1er département en nombre de licenciés Rugby de la Ligue Centre
Val de Loire (Source Etude Ministére des Sports de 2018 incluant les licenciés Rugby autres que FFR).

CD45 CD18 CD28 CD36 CD37 CD41
2753 1799 1507 1091 2521 1398

Au vu de tous ces constats, les enjeux pour le Comité Départemental de Rugby du
Loiret dans les 4 ans a venir, sont les suivants :

- Augmenter les effectifs des catégories Ecole de Rugby, plus spécifiguement
des M10 au M14, et surtout les fidéliser,

- Maintenir a minima les effectifs des catégories de jeunes M16 et M19,

- Augmenter les effectifs des féminines sur les deux poéles identifiés dans le
Loiret : Axe Gien/Montargis et I'Agglomération Orléanaise.

1.2.2. Le maillage du territoire

15 Clubs de Rugby existent sur I'ensemble du département du Loiret dont 13 ont une Ecole de
Rugby.
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Ci-dessous la répartition des licenciés Rugby sur le Comité Départemental et par club :

Nombre de licenciés % du nombre de licenciés
du Loiret

BOIGNY 35 1,6%
RC CHATEAUNEUF 122 5,6%
CJ FLEURY 270 12,4%
JAS ST JEAN DE BRAYE 94 4,3%
CLERF Chalette 35 1,6%
RC GIEN 197 9,04%
US MONTARGIS 214 9,8%
SULLY SUR LOIRE 116 5,3%
CLAP PATAY 43 1,9%
US ORLEANS 113 5,1%
RC ORLEANS 348 15,9%
ORLEANS LA SOURCE RUGBY 182 8,3%
US PITHIVIERS 256 11,7%
O’VAL DES MAUVES 141 6,4%
MENESTREAU 11 0,50
TOTAL = 15 Clubs 2177

La Métropole Orléanaise comprend 6 clubs soit 40 % des clubs du Département, la ville d'Orléans
compte elle-méme trois clubs de rugby.

Dans les trois autres zones d’influence économique (Gien — Montargis — Pithiviers) des clubs de
rugby existent pour certains depuis plus de 100 ans (Pithiviers et Montargis).

Il existe sur I'ensemble du Loiret 17 terrains de rugby déclarés. Cela représente un terrain pour
128 licenciés rugby, et un terrain pour 114 pratiquants si nous excluons les dirigeants.

Entre 2006 et 2018, le Comité Départemental du Loiret a vu la création de 6 nouveaux clubs de
Rugby pour une seule dissolution (CEPQY).
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Ci-dessous pour chaque club du Loiret leur niveau de Compétions Séniors - Féminines et Jeunes :

Niveau de Compétitions

M19

Séniors Jeunes Féminines
BOIGNY Loisirs - -
RC CHATEAUNEUF - En Entente M16 et M19 -
Régional 2 Supra Ligue
Régional 1 - Supra Ligue
CJ FLEURY Régional 1 - Honneur M16 - M19 -
Challenge Ligue - M14
CLERF CHALETTE - Régional - M18 Féminin Fédérale 2
Régional - M15 Féminin M18 Cadettes en GO a X
RC GIEN BRIARE Régional 2 - Régional 2 — Entente avec le CLERF
1ére/2éme Série M16 Supra Ligue
MENESTREAU Loisirs - -
USM MONTARGIS Régional 2 - Régional 2 M16 Supra Ligue
1ére/2éme Série GO ax+18
Fédérale 2 National FFR M16 et M18
RC ORLEANS ERAQO M19 Régional 1 -
US ORLEANS Régional 3 - 3°™ Série Entente ERAO M16 - Supra Ligue

GO aX+18 et M18

ORLEANS LA SOURCE

Régional 1 - Honneur

ERAO M19 —
ERAO M16 Régional 1

Régional 2 Supra Ligue

O'VAL DES MAUVES Loisirs Entente ERAO M16 - -
M19
CLA PATAY Loisirs - -
US PITHIVIERS Fédérale 3 Régional 1 Supra Ligue Entente avec USO M18
M16 et M19
JAS ST JEAN DE BRAYE | Régional 3 —4°™ Série Entente ERAO M16 - -
M19
CSM SULLY SUR LOIRE | Régional 3 - 3°™ Série En Entente M16 et M19 Entente avec

Montargis +18

Concernant le maillage de notre territoire, 'objectif unique du Comité Départemental du Loiret est
le suivant :

Pas de nouvelle création de club dans I'immédiat mais plus une pérennisation des clubs
existants, notamment au niveau des Ecoles de Rugby et des Filieres Jeunes tant coté
masculin que féminin.

1.2.3. Lafiliere jeune

1.2.3.1. Les Ecoles de Rugby

Dans le Loiret, 13 Ecoles de Rugby sont en fonctionnement sur les 15 clubs existants soit un taux
de 86,67 %

Age -15 -14 -12 -10 -8 -6
Sexe E M F | M F | M F | ™ F | ™
2014* 12 234 234 263 272 195
2015 28 230 236 285 212 63
2016 33 188 268 259 233 77
2017 41 175 232 227 199 72
2018 34 174 208 223 192 89
2019 31 180 10 [ 186 17 | 178 6 | 142 7 | 70

Source : Bilan des Effectifs des Clubs du Loiret lors de chaque Assemblée Générale du Comité Départemental
*Catégories d'ages = M15 - M13 - M11 - M9 - M7 (M7 =de 5 a 7 ans)
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N° département pratique ¥

Nombre de N° licence ECOIE de rug by

@: =g Total
957,

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Saison .Y

Baisse récurrente des effectifs de nos Ecoles de Rugby depuis 5 années sauf pour trois clubs du
Loiret : US Orléans, Chateauneuf et O'Val des Mauves

8 de nos 13 Ecoles de Rugby du département sont labellisées FFR et 1 club I'Oval des Mauves
projette de déposer son dossier de labellisation fin de saison 2019/2020

1.2.3.2. Le Rugby Scolaire

Le Conseiller Technique Départemental (CTD), salari¢ du Comité Départemental, est notre
référent Rugby Scolaire.

Il intervient dans de nombreuses classes (plus d’'une dizaine d’écoles sur la saison 2019/2020)
pour initier les éléves a la pratique du Rugby sur des cycles de 3 a 4 semaines. Cela représente
approximativement 8 heures par semaine hors vacances scolaires.

Peu de clubs du Loiret (RC Orléans, JAS St jean de Braye, Gien) ont mis en ceuvre des actions
vers le scolaire.

Nous avons des relations avec le Rugby Scolaire via I'USEP, 'UNSS et le Sport Universitaire,
relations que nous devons toutefois renforcer, et développer co6té UGSEL.

Pas de Classes a Horaires Aménagés Rugby (CHAR) dans le département.

Deux sections sportives identifiées : une au Collége Max Jacob a St Jean de la Ruelle et l'autre au
Lycée Agricole Le Chesnoy a Montargis.

Un Centre d'Entrainement Labellisé FFR au Lycée Benjamin Franklin, structure mixte pour laquelle
les clubs de I'US Orléans co6té féminin et le RC Orléans c6té masculin, sont les deux clubs
supports.

1.2.4. Le Sportif

Avec I'équipe technique départementale, composée d'un représentant par club du Loiret ayant une
Ecole de Rugby, le CD45 construit le planning des tournois EDR ayant lieu sur le département du
Loiret entre Octobre et Mai en respectant si possible les plateaux géographiques sur la premiere
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partie de la saison (tournois agglo et hors agglo) et sur les beaux jours, des plateaux uniques par
catégorie.

Par ailleurs, le Comité Départemental participe financiérement aux tournois EDR labellisés
organisés par les clubs du Loiret (Géants CJF - TJA RC Orléans - Pierre CIET Montargis) mais
aussi aux tournois Loisirs et/ou nouvelles pratiques organisés sur son territoire (Nuit du 7 a 'USO -
Tournoi Loisir du CD45 — Rugby Entreprises a 5 par 'O’Val des Mauves, etc...)

La Sélection M14 du Loiret obtient depuis plusieurs années de trés bons des résultats sportifs tant
au niveau régional, que dans le Grand Ouest.

L'équipe d'encadrement est composée d'un responsable "administratif' élu au sein du Comité
Directeur, d'un responsable "sportif" et de plusieurs éducateurs des clubs du Loiret.

Des stages et rassemblements des meilleurs jeunes de la catégorie M14 sont effectués tout au
long de la saison sportive avec pour objectif la formation du joueur, et la participation a des
tournois organisés par la Ligue CVL entre les 6 départements qui la composent, mais aussi a un
ou plusieurs tournois Grand Ouest.

1.2.5. La pratique féminine

Il existe 6 clubs avec des équipes Féminines dans le Loiret réparties sur les trois chefs-lieux
d’arrondissement (Pithiviers — Montargis — Orléans) et sur deux chefs-lieux de Cantons Gien et
Sully sur Loire

13,14 % des licenciés sont des femmes soit un taux de féminisation supérieur a la Ligue CVL
(11,3%), au Grand Ouest (10,2%) et a la Fédération (9,4%).

N° département pratigue .Y ,
Féminine

Nombre de N° licence

236, ==g==Total

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Saison .Y
Sur les 5 derniéres années les effectifs des licenciées féminines sont en hausse par rapport aux

effectifs masculins, avec toutefois une légere diminution sur la saison actuelle concernant
notamment les séniors.
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N° département pratique .'Y{

Féminines seniors

Nombre de N° licence

111 === Total

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Saison .Y

1.2.6. L'offre de pratiques

Une Commission Nouvelles Pratiques existe au sein de notre structure, elle est animée par un élu
du Comité Directeur.

Il existe 5 sections Loisirs au sein des 15 clubs de notre département. Les sections Rugby a V sont
en cours de constitution, mais elles existent depuis plusieurs années au sein d'au moins 3 clubs du
département.

Le Comité Départemental de Rugby du Loiret organise, en collaboration avec une des sections
existantes, chaque fin de saison, un tournoi Rugby Loisirs ou il récompense I'équipe vainqueur.

Deux clubs du Loiret organisent chaque année, un tournoi Rugby a V au profit des entreprises.

1.2.7. Le Rugby Social Club

Il existe une Commission Cohésion Sociale au sein de notre structure, elle est animée par un élu
du Comité Directeur.

Plusieurs de nos clubs sont reconnus pour leurs actions concernant le Rugby Handicap, le Rugby
Santé, le Rugby Adapté.

Il nous reste toutefois a les aider pour la valorisation de leurs actions.

1.2.8. L’accompagnement des clubs

1.2.8.1. Le Comité départemental comme interlocuteur de proximité

Le Comité Départemental met a disposition des clubs du Loiret, le conseiller technique
départemental, salarié du CD45, pour des interventions dans les écoles travaillant en collaboration
avec les clubs concernés

Le CD45 met également a disposition des clubs une structure gonflable qui leur permet lors
d'évenements sportifs ou autres, d'attirer de jeunes publics et de promouvoir notre sport.

Le Comité Départemental du Loiret, via son CTD, organise des réunions de formation a destination

soit des responsables d'EDR soit d'éducateurs, sur les actions a mettre en place pour améliorer la
fidélisation des jeunes mais aussi des parents (2 réunions organisées en 2019)
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Le Comité Départemental via son CTD et un de ses élus accompagne les clubs dans leurs
démarches de labellisation de leur Ecole de Rugby, tant pour un premier dossier, que pour le
renouvellement.

1.2.8.2. La formation

Le Comité Départemental du Loiret n'organise pas de formation aux brevets fédéraux car I'activité
est prise en charge par la Ligue CVL. Cependant, au sein de son équipe technique
départementale, deux éducateurs sont référencés Formateur pour la Ligue CVL.
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1.3. Les acteurs du territoire

1.3.1. Le Comité départemental

Le Comité Départemental de Rugby du Loiret a été créé en 1992 suite a la restructuration fédérale
et succéda ainsi a la Délégation Départementale de Rugby.

Depuis la création, 3 présidents se sont succédés a la téte du comité, et depuis 2000 le siege
social est situé a la Maison des Sports a Olivet.

Le 1° stage « Rugby Nature des Calillettes » a vu le jour en 1994, pérennisé depuis cette date il
demeure I'une des organisations majeures du Comité.

En 1998, un poste de salarié « emploi jeune » a été ouvert, il a été pérennisé et les missions
allouées a ce technicien ont évolué au fil du temps. L’actuel occupant du poste est en place depuis
2002.

La gouvernance du Comité est assurée par un bureau directeur de 8 personnes et un Comité
Directeur regroupant des membres de 'ensemble des 15 clubs qui rassemblent a I'’heure actuelle
2200 licenciés.

Siege Social :
Maison des Sports Rue de la Bergeresse 45160 OLIVET

Notre Comité Départemental dépend de la Ligue Centre Val de Loire, sise Rue de la Juine 45160
OLIVET, qui nous a confié par délégation les missions suivantes :

- Gestion et Animation des catégories Ecole de Rugby du département hors M14

- Gestion et Animation d'une sélection départementale M14 (Objectif : détection des jeunes
joueurs a fort potentiel)

- Suivi des dossiers Labellisation des EDR du Loiret
- Animation des équipes Loisirs et Nouvelles Pratiques du Département en l'absence d'une
organisation qui serait mise en place par la Ligue

1.3.1.1. La structure dirigeante

Un Comité Directeur élu par les clubs du Département composé d'un ou deux représentants de
chaque club du Loiret (22 membres actifs)

Un Bureau Directeur composé d'un Président, de trois vice-présidents, d'une secrétaire générale,
d'un trésorier général, et de 3 chargés de mission soit 9 membres.

Composition du Bureau Directeur :
Président : Francis LANCEROT (US ORLEANS)

Vice-présidents : Marc CLEMENT (La Source) - Chantal MARTEAU (USO) - Franck GAYET (RC
ORLEANS)

Secrétaire Générale : Corinne PASSEGUE (RC Chateauneuf)
Trésorier Général : Michel GODEFERT (CLERF)
Chargés de Mission : Daniel LEBEAU (JAS) - José LUNA (JAS) - Thierry GEANTET (Pithiviers)
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Membres du Comité Directeur :

Damien BASTIN (Gien) - Bertrand GADOIS (La Source) - Bruno JAUNET (O'Val des Mauves) -
Grégory LIEVRE (Gien) - Alain MAFFRE (Chateauneuf) - Georges MARTEAU (Gien) - Emmanuel
MILLET (Patay) - MOULIN Jérébme (PATAY) - Michel NAUDET (Pithiviers) - Guillaume PITOT
(O'Val des Mauves) - Alain QUILLERE (US ORLEANS) - Jean-Luc SINARD (CJ FLEURY) - Michel
VACHER (Montargis)

8 commissions actives avec un responsable nommé en Comité Directeur :

- Arbitrage : Conseiller Technique Départemental

- Cohésion Sociale : José LUNA

- Ecole de Rugby : Chantal MARTEAU

- Féminines : Francis LANCEROT

- Formation : Franck GAYET

- Nouvelles Pratiques : José LUNA

- Scolaire : Conseiller Technique Départemental

- Sélection M14 : Georges MARTEAU
Responsable Sportif de la Sélection M14 : Jacky RAGU

1.3.1.2. La structure administrative et sportive

Une équipe technique départementale est constituée dans le Comité du Loiret, et elle se compose
d'un représentant de chaque club ayant une école de rugby. Elle gére I'animation et I'organisation
des tournois des catégories M12 a M6

2 Bassins couvrent le département du Loiret, de ce fait nous avons donc 2 CTC sur le département
Yohann CHAMPEAU pour le Bassin 2 et Frédéric LAVRUT pour les clubs du 45 composant le
Bassin 3.

Le salarié du Comité Départemental, conseiller technique départemental (CTD) est chargé de la
mise en place de la politique sportive définie par le Comité Directeur du CD45.

1.3.1.3. Les clubs
15 clubs a ce jour dans le Département du Loiret (voir page 9)

Chaque club est a ce jour représenté au sein du Comité Directeur du Comité Département de
Rugby du Loiret par au moins 1 représentant nommé par son club d'origine.

Chaque club participe financierement a la gestion du Comité a hauteur de 4,50 € par licencié.

1.3.2. Les partenaires

1.3.2.1. La Fédération Francaise de Rugby
Présentation :

« La Fédération frangaise de rugby (FFR) est une association de Loi 1901 fondée le 13 mai 1919,
qui a la charge d’organiser et de développer le rugby a XV, X, 7 et 5 en France. C’est une
institution délégataire du Ministere des Sports qui a la charge d’administrer, de réguler et de
développer le rugby frangais amateur sur le territoire national, ainsi que de superviser les Equipes
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de France. »

Subvention de fonctionnement versée chaque année par la FFR et a 10 800 € pour la saison
2019/2020.

1.3.2.2. La Ligue

La Ligue Régionale Centre Val de Loire de Rugby est un organisme dépendant de la Fédération
Francaise de Rugby, créé en 2017 (suite a la réforme territoriale des régions, elle succéde au
Comité Régional de Rugby). Elle est chargée d’organiser les compétitions de rugby a V, a X et a
XV, tant au niveau de la région ~ Centre que du secteur Grand Ouest.

Ces 10 000 licenciés sont répartis sur les 68 clubs composant cette ligue.

La gouvernance est assurée par un bureau directeur de 8 personnes et un comité directeur de 24
membres, auxquels sont associés les présidents des 6 départements de la région. Cette ligue
emploie 13 salariés, 4 dans le domaine administratif et 9 acteurs de terrain (conseillers
techniques).

Membres du bureau directeur.

Deux licenciées du Loiret sont membres du Bureau Directeur de la Ligue CVL : Corinne
PASSEGUE en tant que Secrétaire Générale et Chantal MARTEAU en tant que Secrétaire
Générale Adjointe.

Trois licenciés du Loiret sont membres du Comité Directeur de la Ligue CVL : Thierry GEANTET
(Responsable Commission des Mutations), Christophe BORDONADA et Franck GAYET

Le Président du Comité Départemental du Loiret, Francis LANCEROT, est également membre du
collége des présidents de départements, et assiste en ce nom au Comité Directeur de la Ligue
CVL.

Pas d'aide financiére mais des partenariats réguliers sur l'organisation des compétitions de jeunes,
la formation, etc...

1.3.2.3. Les institutions
Le Conseil Départemental du Loiret & hauteur de 19 000€

La Région Centre Val de Loire pour une subvention CAPASSO qui s'arréte en 2019 (4800 € année
2019 subvention non reconduite car arrét des CAPASSO)

Le CNDS depuis plusieurs années (2017 8 000€ - 2018 3 000€ - 2019 0 €)
Le CDOS 45 pour des participations communes sur des actions de développement du sport dans
le Loiret

1.3.2.4. Les partenaires financiers

Pas de partenaire privé identifi€ comme tel mais des partenaires occasionnels sur des opérations
spécifiques.
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2. Les enjeux du territoire

2.1. Les écoles de rugby

Forces Opportunités

Bon maillage dans le département 45 : 85% des clubs ont
une EDR

15 clubs dont 13 avec une EDR dont 8 sont labélisées et 1
a le projet en cours

De nombreux éducateurs formés aux différents BF
Fédéraux dans ces EDR

Une Equipe technique départementale qui est constitué de
représentants de tous les clubs

Le niveau sportif des M14 du Loiret depuis plusieurs
saisons et |'animation de notre sélection M14

Plusieurs tournois labélisés : Géants, JDA, Pierre CIET, ...

Nos EDR ne sont pas toutes labélisées
Pas assez d'éducateurs diplomés
responsables EDR avec DE
Fidélisation des jeunes, des éducateurs, souvent parents
d'enfants qui suivent leurs enfants

Faible nombre de réunions de I'ETD pour les petites
catégories M12 a M6

Pas assez de salariés diplémés dans les clubs.

Distance entre les différents clubs hors-agglo augmentant
le temps de trajet et les codts de transport

FFR voire de

o Coupe du monde 2023
. Création des bassins et recrutement des CTC
. Possibilité d'accéder aux Ecoles Primaires et aux

Colleges avec la Convention FFR/Education Nationale pour les
éducateurs bénévoles diplémés FFR de nos associations
. JO 2024 a Paris et le Rugby a VIl

L4 Mutualisation des emplois de salariés de clubs ?

Bonne répartition des tournois Agglo - Hors Agglo
Faiblesses Menaces

. Perte d'effectifs dans I'ensemble des catégories de nos
EDR historiques (sauf chez certains clubs en développement)

. Résultats sportifs des équipes de France des autres
sports collectifs (handball - basket - football)

. Multiplicité des sports et des loisirs a disposition des
jeunes

o Abandon des obligations FFR pour les clubs amateurs

. Médiatisation des derniers accidents de joueurs du rugby
impactant nos effectifs

. La communication sur les suspicions de commotion

cérébrale au niveau des joueurs professionnels impacte le nombre
d'adhésion

L4 La médiatisation a outrance de la brutalité des joueurs
professionnels, y compris ceux de I'équipe de France

2.2. Le rugby scolaire
Forces

Intervention du salarié du département en milieu
scolaire (Niveau primaire et College)

CTC apportent leur aide aux éducateurs des clubs
pour intervenir dans les écoles

Participation des colleges et lycées du Loiret aux
Ovalides (UNSS)

Participation des colléges et lycées aux tournois

UGSEL
Les interventions Rugby au sein des écoles
augmentent la pratique féminine

Faiblesses

Peu de clubs du Loiret interviennent dans les écoles
(combien et lesquels)

Les éducateurs bénévoles sont souvent des actifs

Pas d'obligation dans la convention, c'est le chef
d'établissement qui décide

Pas forcément de fibre ou culture Rugby chez les
professeurs d'EPS du département

Manqgue de moyens humains au sein des clubs

Peu de sections sportives (Max Jacob a St Jean de la
Ruelle)

Opportunités

Convention FFR/Education Nationale

. Coupe du Monde 2023
. JO Paris 2024
L Nouvelles pratiques (Rugby a toucher, Rugby a

5, Beach Rugby, ...)

Menaces

. Concurrence active des autres sports collectifs
ou individuels

. Le rugby sport de combat fait parfois peur aux
instituteurs, professeurs, chefs d'établissements

. Méme si nous recrutons, le nouveau salarié
devra construire son propre réseau au sein du milieu
scolaire

L Disparition ou perte d'équipes engagées en
UNSS (suite certificat médical)
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2.3. La pratique féminine

Forces

Trois poles Féminin identifiés sur le Loiret (USO, | e
CLERF et GIEN) .
Féminisation du CEL d’Orléans .
Résultats sportifs des équipes féminines du Loiret sur | o
ces 5 derniéres années (USO vice-championne de

licenciées
France F3 — Gien finale nationale M18 a XV) I I
2 présidentes de clubs dans le Loiret
Faiblesses Menaces

Dispersion des licenciées M15 sur tout le département | e
Nombre de licenciés trop faible au sein des trois pdles
féminin nécessitant des rassemblements °
Manque de lien entre les trois pbéles féminins du
département

chocs » dans notre sport

Ligue qui impacte des grands déplacements pour les
compétitions (aspect financier
joueuses)

Opportunités
Coupe du Monde Féminine 2020

Jeux Olympique 2024 a Paris
Université d’Orléans

Nouvelle pratique Rugby a 5 pour attirer des

Médiatisation agressive de la «violence des

Faible nombre de clubs féminin dans notre

et démotivation des

2.4. Le Comité départemental : un interlocuteur de proximité pour les clubs

Forces

Au moins trois réunions (CD, AG Sportive, AG
Financiere) proposées a tous les responsables de
clubs
2 réunions ETD avec tous les clubs (Ao(t et Janvier)
3 réunions Equipe technique M14
Tous les clubs sont représentés dans notre ETD
Matériel (structure gonflable) a disposition des clubs et
des associations
Véhicule du CD 45 a disposition des clubs pour un
co(t modique
1 salarié CD45 a disposition des clubs
Délocalisation des AG dans les clubs par roulement
Visites des élus du CD45 lors de matchs, de tournois,
de réunions, de vies des clubs (AG)

Faiblesses

Faible participation des clubs sur certaines actions
organisées ou soutenues par le CD45

Communication a revoir et a renforcer en lien avec
des supports identifiés (site internet, newsletter, ...)
Pas ou peu d'accompagnement de nos clubs en
difficulté

Pas assez de visites dans nos clubs

Opportunités

o Projet FFR d'une matrice de site Internet
personnalisable a disposition des clubs

. Création du POS impliquant dans sa
construction une participation active des clubs du CD

L4 Recrutement d'un nouveau salarié

Menaces

. Départ de notre salarié qui avait réussi a tisser
des liens avec le monde du milieu scolaire

L4 Le partage de notre département en 2 bassins
avec deux CTC n'ayant pas la méme vision des choses
(deux fagons d'intervenir, d'agir, deux visions
différentes...)

[ )

2.5. U'organisation et I’'animation départementale du rugby

Forces

Equipe Technique Départementale

Sélection Départementale M14 et son ETD

Relation du CD45 via son salarié

USEP/UGSEL/UNSS

Relation du CD45 avec les instances départementales

du sport (CDOS par exemple)

Stage des Caillettes pérennisé depuis plus de 20 ans
Faiblesses

avec

Perte du salarié a compter de 07/2020

Trop faibles nombres de réunions de 'ETD au cours
de la saison

Maintien de I'organisation du stage des Caillettes sur
deux semaines

Opportunités

. Bonne relation avec le CDOS 45 qui permet
convention mise a disposition du salarié du CDOS

L Création des postes de CTC et des bassins
Menaces

. Choix du Gouvernement et de la Fédération sur
la politique des départements

. Non implication des clubs du département sur
les manifestations sportives organisées par le CD

L4 Concurrence des autres stages « sportifs » dans

le département
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2.6. La pratique partout et pour tous : développement de notre sport

Forces

Stage Rugby Nature des Caillettes : construction du
CD45 et en place depuis plus de 20 ans

Plusieurs tournois labellisés

Progression dans tous les clubs des nouvelles
pratiques

Bon maillage départemental en lien avec les bassins
économiques

Rugby Entreprise qui se développe : JAS, O'Val des
Mauves, RCO

Image véhiculée dans les médias de notre sport
Manque d'intervenants qualifiés et formés pour
intervenir dans les quartiers et les zones rurales

Abandon des obligations fédérales pour les clubs

Opportunités

Nouveau terrain @ Meung sur Loire (+ un club-

house)

. Participation a Loire Beach Rugby

. Participation a la vie du CEL (Féminines USO
rugby) en lien avec le Lycée Benjamin Franklin

. Véhicule du DC45 a disposition des clubs

L4 Recrutement des CTC

Rugby a 5 : des clubs organisent des tournois
Faiblesses Menaces

. Diminution des effectifs licenciés

. Région Centre Val de Loire peu fibre Rugby

. Absence de club phare ou de vitrine

L4 Peu d’aide sur le développement de la part de la
FFR

2.7. Le rugby social club

Forces Opportunités

Présence de clubs dans toutes les villes ou sont
recensés des QPV et des ZRR
Le référent cohésion sociale de la ligue régionale est
également le référent du département
1 club labellisé « sport handicap » (JAS) et 1 autre en
cours de labellisation (La Source)
1 club en cours de projet
ordonnance » (JAS)
Mixité : le CD45 est le 1° département de la Ligue
CVL en nombre de licenciées
L’USO Féminines club support du CEL
Remise de médailles aux bénévoles des clubs a
chaque AG
Les clubs font souvent de la cohésion sociale sans le
savoir (a valoriser)

Faiblesses

pour «rugby sur

Manque de visibilité des clubs hors agglo

Certains clubs « cultivent » leur isolement

Les clubs font souvent de la cohésion sociale sans le
savoir

Pas ou peu de projet présenté a la politique de la ville
donc pas ou peu de subvention a ce titre

Pas ou peu de référent cohésion sociale dans nos
clubs

La pratique féminine impose des locaux
supplémentaires, de I'encadrement supplémentaire, et
surtout des financements supplémentaires

Peu de clubs enthousiastes sur le sujet

. Les POS Clubs (projet des clubs) permettront
leur structuration et donc l'installation dans les clubs d’'un
référent cohésion sociale

. Participation au CEL du CD45

L4 Aider les clubs a valoriser les actions qu'ils
ménent sans le savoir

Menaces

L4 Risque de perte de club par manque de
financement institutionnel si pas de mise en place d’action
sur la cohésion sociale (subvention des associations
sportives en baisse sans action sur la cohésion sociale =
politique des pouvoirs publics)
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2.8. France 2023

Forces Opportunités

Expérience passée dans l'organisation d'événements
liés a la Coupe du Monde 2007 (Train du Rugby sur
Orléans, Coupe du Monde des Petits 2007, ...)

La Métropole Orléanaise et son engouement pour
I'organisation d'évenements sportifs

Faiblesses

Structure de nos clubs non préparé a l'accueil massif
de nouveaux licenciés (voir expérience de 2007)

. La Ville d'Orléans et le RC Orléans sont en
bonne voie pour faire partie des sites désignés pour
recevoir le camp de base d'une équipe qualifiée a la
Coupe du Monde 2023

L4 La présence de nos deux CTC sur nos deux
bassins qui auront préparés les clubs a lafflux de
nouveaux licenciés

Menaces

L4 Réussite des autres sports  collectifs
(notamment le Football en 2020)
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3. Le POS en actions

3.1. Axe 1 : Conquérir de nouveaux publics et les fidéliser

Action 1 : Création et pérennisation de la Féte Départementale des Ecoles de
Rugby du Loiret

Niveau de Priorité Priorité 1 Bis
Axe du projet fédéral Pour un Rugby Populaire et Performant
Pratique pour toutes et tous et partout
Axe du POS de la Ligue Axe 2 - Au Centre des Evénements
Action 4 - Multiplier les Evenements Rugby sur le Territoire
Constat et enjeux - Baisse des effectifs de nos écoles de Rugby a I'exception de 3 Ecoles de Rugby sur
13 clubs
- Baisse de la participation des clubs dans les éveénements sportifs labellisés par le
département

Enjeu : Augmentation des effectifs de joueurs/joueuses, dirigeants/dirigeantes et
éducateurs/éducatrices dans nos EDR

Modalités - Valoriser la Semaine des Ecoles de Rugby dans le Loiret via une communication sur
les actions menées
- Création d'un Challenge des Ecoles de Rugby du Loiret (Classement des EDR selon
divers criteres allant du sportif, a la participation a I'ETD, etc ...)
- Création d'un Challenge style Orange Rugby Challenge a destination des M12 du
Loiret
- Organiser la Féte Départementale des EDR et définir un lieu pour cet événement
- Prospection de partenaires privés (Bureau Directeur du CD45) pour ces trois

événements
Résultats attendus et Echéance : Juin 2021 (et tous les ans a date)
échéances Participation active de I'ensemble des clubs

Augmentation et Fidélisation des effectifs de joueurs/joueuses, dirigeants/dirigeantes
et éducateurs/éducatrices dans nos EDR

Pilote Elu responsable de la commission EDR

Parties prenantes et partenaires  L’équipe ETD du CD45

Comité directeur du CD45
Partenariat Ligue CVL (Mise a disposition de nos deux CTC)
Conseiller Technique départemental
Partenaires privés pour financement

Moyens a mettre en ceuvre / Création d’'une lettre d'information numérique a destination des clubs du Loiret et de la

budget Ligue CVL
Frais afférents a 'organisation des réunions
Frais afférents a la Prospection de partenaires privés (Bureau Directeur du CD45)
Frais afférents
Frais de mise a disposition du Véhicule CD45 + Structure Gonflable
Frais de mise a disposition du CTD
Evaluation Criteres de réalisation : Participation a minima 75% des effectifs EDR de chaque club

présent lors de la féte départementale.
Criteres de Résultat :
Retour positif des clubs sur I'organisation de la manifestation
Effectif stabilisé voire en Iégére augmentation (+2%) sur nos EDR au 30/06/2021
Budget : 3182,00 €

Action 2 : Optimisation de I'Equipe Technique Départementale

Niveau de Priorité Priorité 1
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Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Fédération de Compétences
Formation pour la Qualité et I'Excellence

Axe 3 - Au Centre des Formations
Action 1 : Accroitre le maillage technique du territoire

Nombre insuffisant de réunions entre les acteurs des EDR de notre département (tous
les sujets ne peuvent étre abordés en profondeur car pas assez de temps)

Pas assez d’échanges entre les éducateurs de chaque catégorie

Enjeu : Améliorer les compétences techniques des éducateurs du Loiret

- Augmenter le nombre de réunions de notre ETD dans I'année

- Organiser les réunions par rotation dans chaque club du Loiret

- Définir des réunions thématiques concernant toutes les catégories EDR

- Echéance : dés le début de la saison 2020/2021 (reconductible tous les ans)

- Plus de liens entre les éducateurs EDR de nos clubs

- Montée en compétence des éducateurs EDR

Elu responsable de la commission EDR

Parties prenantes et partenaires  Bureau du Comité Départemental

Ligue CVL via les deux CTC

CTD

Nos deux formateurs bénévoles du Loiret

Ligue CVL via le CRL chargé de formation et le CTL
Référents arbitres de nos deux bassins

Moyens a mettre en ceuvre / Frais afférents a 'organisation des réunions

budget

Evaluation

Frais liés a la participation d’Intervenants externes au CD45 (CRL — CTL — CTC —
Formateurs Régionaux — Salariés Clubs) sur des thématiques spécifiques

Critéres de réalisation :

- Organisation, a minima, de 5 réunions par an

- Organisation d’une réunion thématique par catégorie (M12 et M10)

Critéres de Résultat :

- Plus de liens entre les éducateurs EDR de nos clubs

- Montée en compétence des éducateurs EDR

- Effectif stabilisé voire en légere augmentation (+2%) sur nos EDR au 30/06/2021
Budget : 5642,00 €

Action 3 : Renforcer les liens avec le Sport Scolaire

Niveau de Priorité

Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

20/03/2020

Priorité 2

Pour un Rugby Populaire et Performant
Pratique pour toutes et tous et partout

Axe 4 - Au Centre du Développement
Action 3 : Ecole Ovale

Des liens existent entre le sport scolaire du Loiret et le CD45 mais ils doivent étre pérennisés
et améliorés

Baisse des sections sportives Rugby dans le Loiret

Enjeu : Augmenter le nombre de pratiquants rugby dans le sport scolaire afin de récupérer
ces jeunes dans nos clubs

- Organiser des réunions régulieres pour renforcer les relations entre le CD45 et le sport
scolaire (USEP, UNSS, FNSU, UGSEL...)

- Participer via notre CTD a la formation des Enseignants sur des cycles scolaires de Rugby
- Aider via notre CTD a la création de nouvelles sections scolaires ou CHAS

- Informer les éléves pratiquant le rugby des différents clubs de proximité

- Dans le cadre de la Coupe du Monde 2023, organiser un tournoi départemental scolaire

- Organiser des Réunions d’'information a destination des enseignants

- Participation accrue du CD45 aux « Ovalides » départementales

- Participation du CD45 a la journée Olymp’Hand sur la métropole Orléanaise

22/36



Résultats attendus et
échéances
Pilote

Parties prenantes et
partenaires

Moyens a mettre en
ceuvre / budget

Evaluation

Echéance : Saison 2020/2021 + reconductible tous les ans
Pour le Tournoi Scolaire Juin ou Septembre 2023
Augmenter le nombre de pratiquants Rugby dans le Loiret
Formation des enseignants a la pratique du Rugby

Elu responsable de la Commission Scolaire

-CTD

- Elus du CD45

-Nos 2 CTC

- Enseignants du Loiret

Frais afférents a I'organisation des réunions
Frais afférents a la participation de notre CTD a la formation des enseignants

Criteres de Réalisation :

Nombre de conventions signées avec des établissements scolaires / universitaires

Nombre de clubs intervenant dans les écoles

Nombre d’enseignants formés a la pratique du Rugby

Création d’'une nouvelle section sportive ou d'une CHAS

Organisation du tournoi départemental

Criteres de Résultat :

Augmentation des effectifs de jeunes dans nos clubs grace aux actions faites en lien avec le
sport scolaire

Budget : 1780,00 €

Action 4 : Développer le Rugby Social Club

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et

échéances

Pilote

Priorité 3

Pour un Rugby Populaire et Performant
Pratique pour toutes et tous et partout

Axe 4 - Au Centre du Développement
Action 2 : Promouvoir la Cohésion Sociale

Les clubs du Loiret font des actions « Rugby Social » mais sans les valoriser
Enjeu : Promouvoir notre sport, ses valeurs auprées de tous publics

- Valoriser la participation des clubs du Loiret a des actions caritatives (Téléthon,
Restos du Cceur, Foulées Roses, etc...) via une communication sur les actions menées
- Valoriser les actions typées "Développement Durable" des Clubs du Loiret et du CD45
via une communication sur les actions menées

- Soutenir les clubs du Loiret dans leurs actions en faveur du Rugby Handicap, du
Rugby Santé, ... via la mise a disposition du CTD ou de prét de matériel sportif ou
d’animation (structure gonflable, ...)

Echéance : Saison 2021/2022

Chaque club puisse valoriser au moins une action Rugby Social chaque saison

Elu responsable de la Commission Rugby Social

Parties prenantes et partenaires  Elus du CD45

CTD

Ligue CVL

Comité Départemental Sport Adapté
Comité Départemental Sport Handicap
PJJ départementale

Moyens a mettre en ceuvre / Frais afférents a 'organisation des réunions

budget

Evaluation

20/03/2020

Frais afférents a la mise a disposition de notre CTD
Frais afférents a la communication

Criteres de réalisation :
- Chiffrer le volume d’actions mis en ceuvre dans le Loiret sur le Rugby Social par nos
clubs
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Criteres de Résultats :
- Retour des organismes suite a nos interventions lors des événements
- Augmentation du nombre de licenciés

Budget : 3504,00 €

Action 5 : Structurer au sein du Département les Nouvelles Pratiques (Beach
Rugby, Rugby a 5, Rugby Loisirs, ...)

Niveau de Priorité Priorité 2
Axe du projet fédéral Pour un Rugby Populaire et Performant
Pratique pour toutes et tous et partout
Axe du POS de la Ligue Axe 4 - Au Centre du Développement
Action 4 : Encourager les Nouvelles Pratiques
Constat et enjeux Plusieurs clubs du Loiret ont des sections Nouvelles Pratiques (Loisirs - Rugby a V)

Enjeu : Conquérir de nouveaux publics par ces nouvelles pratiques
Modalités - Pérenniser 'organisation d'un tournoi départemental de nos équipes loisirs
- Favoriser la création de sections Rugby a V dans les clubs du Loiret et accompagner
les sections existantes
- Organisation d’'un challenge départemental Rugby a V
- Organisation d'un Loiret Beach Rugby
- Réunions d’'information vers les clubs concernés
- Réunions d’organisation des différentes actions
Résultats attendus et Echéance : Fin de saison pour le Tournoi Loisirs
échéances Challenge Départemental Rugby a V : Saison 2021/2022
Loiret Beach Rugby : Saison 2021/2022

Pilote Elu responsable de la Commission Nouvelles Pratiques

Parties prenantes et partenaires  Elus du CD45 de la Commission Nouvelles Pratiques
Clubs ayant une section Rugby a V
Nos deux CTC
CTD
Partenaires privés pour financement des actions
Moyens a mettre en ceuvre / Frais afférents a 'organisation des réunions

budget Frais de communication sur les événements/les animations
Frais liés au prét de matériel logistique (voiture, structure gonflable...)
Evaluation Critéres de réalisation :

Mise en place du Tournoi Loisirs

Mise en place du Challenge départemental

Mise en place du Loiret Beach Rugby

Criteres de Résultat :

Augmentation du nombre de sections Nouvelles Pratiques (Rugby a V, Rugby a VII,
Loisirs, Beach...)

Augmentation du nombre de licenciés global

Budget : 3804,00 €
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3.2. Axe 2 : Réorganisation de la pratique féminine du développement
jusqu'a la compétition

Action 1 : Structurer la pratique féminine

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Parties prenantes et partenaires

Moyens a mettre en ceuvre /
budget

Evaluation

20/03/2020

Priorité 1

Pour un Rugby Populaire et Performant
Pratique pour toutes et tous et partout

Axe 4 - Au Centre du Développement
Action 1 : Développer la pratique Féminine

Manque de coordination entre les différentes structures féminines du Loiret

Difficultés des clubs par rapport au maintien d’effectifs assurant 'engagement dans les
compétitions

Enjeu : Permettre le développement de la pratique féminine mais aussi une meilleure
organisation des compétitions

- Nommer un responsable de la Commission Féminine départementale

- Animer la Commission Féminines (Réunions, stages, détection départementale,
etc...)

- Définir des possibilités de rassemblements départementaux pour les compétitions

- Constitution d'une équipe ETD Féminine avec des représentants des clubs féminins
du Loiret

- Fédérer les clubs autour des deux pbles Féminins du Loiret (Agglomération
Orléanaise et Axe Gien/Montargis) en les intégrant dans le développement et le
fonctionnement de ces deux entités

- Renforcer les liens avec le sport universitaire pour augmenter les effectifs via des
réunions d’information sur les clubs féminins existants

- Développer les effectifs féminins via le CEL avec une communication a destination
des licenciés M15 et M18

Augmenter le nombre de licenciés féminines dans les structures existantes
Augmenter le nombre d’équipes féminines a XV

Améliorer le niveau de jeu des équipes

Echéance : Saison 2020/2021
Elu responsable de la Commission Féminines

Elus participants a la Commission Féminines

Représentants des clubs concernés

Ligue CVL via nos deux CTC

CTD

Responsable du CEL d’Orléans

Frais afférents a 'organisation des réunions

Frais liés aux actions mises en place par la Commission (stages, rassemblements pour
détection départementale, etc...)

Frais de création de support de communication

Criteres de Réalisation :

- Structurer la Commission Féminine

- Constitution d’'une ETD féminine

- Nombre de conventions avec les établissements universitaires
Critéres de Résultat :

Actions réalisées par la Commission Féminine

Renforcement du nombre de jeunes filles au sein du CEL
Augmentation et fidélisation des effectifs féminins du Loiret
Amélioration du niveau de jeu

Budget : 2904,00 €
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Action 2 : Organisation de Journées Départementales M15 et M18 Féminines

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote
Parties prenantes et partenaires
Moyens a mettre en ceuvre /

budget

Evaluation

20/03/2020

Priorité 1

Fédération de Compétences
Formation pour la Qualité et I'Excellence

Axe 3 - Au Centre des Formations
Action 3 : Concentrer les efforts de détection sur quelques classes d'age

Pas d’organisation structurée sur ces deux catégories au sein des clubs et du
département malgré 'augmentation des effectifs féminins

Manque de volonté des clubs concernés de s'impliquer sur une organisation
départementale pour rester en cercle fermé au sein de leur club.

Enjeu : Fidélisation et augmentation des effectifs sur ces deux catégories pour
pérenniser les équipes féminines Séniors

- Création de rassemblement et/ou de stage a destination des M15 et M18 du
département

- Réunions pour organisation des stages et des rassemblements

- Communiquer aupres des clubs concernés

- Organiser une challenge départemental "Open" en amont des journées Ligue CVL
Augmentation et fidélisation des effectifs

Amélioration du niveau de jeu

Echéance : dés la saison 2020/2021

Elu responsable de la Commission Féminines

Elus du CD45
CTD
Educateurs/Educatrices des clubs féminins du Loiret

Frais afférents a 'organisation des réunions, des stages et des rassemblements
Frais de création de support de communication
Frais liés a I'organisation du challenge départemental M15/M18

Criteres de réalisation :

Nombre de stages/rassemblements M15 et M18 (2 a 3 par an)
Criteres de résultat :

Augmentation et fidélisation des effectifs

Amélioration du niveau de jeu

Budget : 2820,00 €
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3.3. Axe 3 : Agir en relai de la Ligue CVL sur la formation spécifique des

acteurs de terrains

Action 1 : Fédérer les clubs du Loiret autour de la Sélection

Départementale M14

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Parties prenantes et partenaires

Moyens a mettre en ceuvre /
budget

Evaluation

Priorité 1

Fédération de Compétences
Formation pour la Qualité et I'Excellence

Axe 3 - Au Centre des Formations .
Action 3 : Concentrer les efforts de détection sur quelques classes d'Age

Manque d’implications de certains clubs dans I'animation de la sélection
départementale M14

Enjeux :

Améliorer I'organisation des compétitions M14 tant au sein de la Ligue CVL que du
Grand Ouest

Déterminer la participation de la sélection départementale au Super Challenge de
France M14

- Renforcer le fonctionnement de la commission départemental M14

- Inviter tous les éducateurs M14 de tous les clubs du Loiret, lors des stages, des
rassemblements de cette sélection

- Engager la sélection M14 dans les tournois Ligue CVL, le tournoi GO, le Super
Challenge de France

Echéance : dés la saison 2020/2021 et chague année

Amélioration du niveau de jeu de nos jeunes M14

- Elu responsable de la Commission M14

- Le CTD du CD45

- Partenariat Ligue CVL : mise a disposition CTL, nos deux CTC, CRL chargé du Haut
Niveau

- Partenariat privé pour financement actions

Frais liés a la prise en charge financiere des stages, des rassemblements, des
déplacements pour les tournois, Super Challenge de France
Frais liés a la mise a disposition du CTD
Frais engagés pour des équipements sportifs joueurs + éducateurs
Critéres de Réalisation :
Participation de la sélection dans les compétitions prévues
Critéres de Résultat :
Résultats de la sélection M14 dans les compétitions ou elle est engagée
Adhésion de tous les clubs a ce projet concernant la sélection départementale M14
Budget : 20 078,00 €

Action 2 : Renforcer le dispositif des Ecoles d'Arbitrage pour les jeunes
au sein des clubs du Loiret

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

20/03/2020

Priorité 2

Fédération de Compétences
Formation pour la Qualité et I'Excellence

Axe 3 - Au Centre des Formations
Action 5 : Former des Acteurs du Rugby

Pas assez de relation et d’échanges entre les joueurs et les arbitres
Pas assez d’implication du corps arbitral dans la formation des jeunes joueurs
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Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Parties prenantes et partenaires

Moyens a mettre en ceuvre /
budget

Evaluation

Enjeu : Renforcer les passerelles entre « je joue » et « jarbitre »

- Organisation de Réunions d'information a destination des éducateurs M12 a M16
sur la création d’écoles d’arbitrage

- Participation via notre CTD a I'animation des écoles d’arbitrage existantes par les
arbitres clubs

- Aide a la Création d’écoles d’arbitrage dans les autres clubs via la mise a disposition
du CTD

Meilleure connaissance des regles du jeu par nos jeunes joueurs

Echéance : Saison 2021/2022

Elu responsable de la Commission Formation

-Le CTD

- La Ligue CVL : mise a disposition de nos deux CTC

- La Ligue CVL : mise a disposition des arbitres référents de nos 2 bassins
- Les arbitres de nos clubs

Frais d’organisation des différentes Réunions
Frais de restauration des arbitres lors des CPA M12/M14, des stages M14, M15, M18

Criteres de Réalisation :

Création d'une école d'arbitrage dans au moins 2 clubs du Loiret

Criteres de Résultat :

Augmentation du nombre de jeunes arbitres du Loiret

Meilleure connaissance des régles et diminution des gestes dangereux dans les
catégories ciblées (M14 — M16 — M19 garcons et M15 — M18 filles

Budget : 1 714,00 €

Action 3 : Accompagner le CEL dans sa communication vers les clubs

Niveau de Priorité
Axe du projet fédéral
Axe du POS de la Ligue

Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Parties prenantes et partenaires

20/03/2020

Priorité 1 bis

Fédération de Compétences
Formation pour la Qualité et I'Excellence

Axe 3 - Au Centre des Formations
Action 2 : L'Elite Régionale par les CEL

- Lors de nos réunions POS a été constaté le manque de visibilité de I'activité du CEL
au sein des clubs du Loiret

- Mauvaise organisation de la communication et du fonctionnement du CEL entre tous
les participants (Responsable du CEL, clubs supports, Ligue CVL, CD45)

Enjeu : Promouvoir aupres des clubs du Loiret le CEL d'Orléans

Restructuration de I'organisation du CEL et des interfaces entre les différents parties
prenantes

- Communiquer et informer les dirigeants, éducateurs bénévoles des clubs du Loiret
sur le CEL via des réunions d’'information toute la saison sportive

- Communiquer et informer sur le CEL sur I'ensemble des colleges et lycées du
département via des supports de communication

- Améliorer notre participation au fonctionnement du CEL entre toutes les parties
prenantes (CEL — Ligue CVL — CD45 — Clubs du Loiret) via notre présence aux
différentes réunions d’information

Meilleure visibilité des clubs du Loiret et des jeunes joueurs/joueuses sur le CEL et
son fonctionnement

Echéance : Saison 2020/2021

Président du CD45
- Directeur du CEL
- Clubs partenaires (RCO et USO)

- Elus du CD45
- Ligue CVL : via les deux CTC
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Moyens a mettre en ceuvre / Frais liés a I'organisation des différentes réunions (repas/collation des participants)
budget Frais liés a la création des différents supports de communication

Evaluation Critéres de Réalisation :
Nombre de réunions d’information sur le CEL a destination des clubs du Loiret
Critéres de Résultat :
Nombre de demandes d’entrées au CEL formulées par des licenciés du Loiret
Budget : 1 714,00 €
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3.4. Axe 4 : Etre acteur dans la réussite de la Coupe du Monde 2023 et
des JO 2024

Action 1 : Organiser une Coupe du Monde des Petits avec la participation
de I'ensemble des Clubs du Loiret

Niveau de Priorité Priorité 4
Axe du projet fédéral Ensemble Réussir France 2023
Axe du POS de la Ligue Axe 2 - Au Centre des Evénements
Action 2 : Préparer France 2023
Constat et enjeux - Baisse des effectifs chez les catégories les plus jeunes

- Redonner une image positive du Rugby
- Conquérir de nouveaux publics jeunes enfants mais aussi parents

Modalités - Rééditer la Coupe du monde des Petits de 2007 pour I'édition de France 2023 par
deux tournois dans deux villes du Loiret
- Organiser I'’Animation par le Car Podium de la Région ou de la République du
Centre
- Démarcher des Partenaires privés pour le financement des différents événements
- Organiser un tournoi au coeur de la Ville d'Orléans puis un 2°™ dans une autre ville
du département.
- Catégorie cible : M8 (a défaut M10)

Résultats attendus et Echéance = Septembre 2023

échéances Promouvoir notre sport

Augmentation des effectifs de nos EDR

Pilote Elu responsable de la Commission EDR

Parties prenantes et partenaires  Comité Directeur du CD45
CTD et Apprenti du CD45
Ligue CVL via nos deux CTC
Les représentants des clubs a I'ETD
Services techniques de la Métropole ou de la Mairie
Coq Sportif (partenaire de la FFR) = jeu de maillots
Moyens a mettre en ceuvre / Frais de Mise a disposition de la structure gonflable du CD45 et de celle de la Ligue
budget CVL
Frais de mise a disposition du Terrain gonflable de la Ligue CVL
Prise en charge des frais de mise a disposition du CTD et de notre Apprenti
Frais liés a la recherche de partenaires privés
Frais liés aux démarches vis-a-vis des instances publiques (Conseil Départemental,
Mairies, Métropole, etc...) pour I'organisation de la Coupe du Monde des petits
Critéres de Réalisation :
Organisation des 2 tournois « Coupe du Monde des Petits » dans I'agglomération
d’'Orléans et une autre ville du Loiret
Criteres de Résultat :
Augmentation des effectifs Ecoles de Rugby des clubs du Loiret +10%
Recrutement de bénévoles parmi les parents des nouveaux licenciés
Budget : 4 612,00 €

Action 2 : Promouvoir notre sport autour du Train du Rugby en 2022

Niveau de Priorité Priorité 3
Axe du projet fédéral Ensemble Réussir France 2023
Axe du POS de la Ligue Axe 2 : Au Centre des Evenements

Action 4 : Multiplier les événements Rugby sur le territoire
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Constat et enjeux

Modalités

Résultats attendus et
échéances

Pilote

Parties prenantes et partenaires

Moyens a mettre en ceuvre /
budget

Evaluation

20/03/2020

- Perte d'attractivité du rugby au sein de la population des jeunes et des parents
- Promouvoir notre sport auprés d'un nouveau public

- Communiquer sur notre sport a un large public dans les wagons dédiés du Train du
Rugby

- Présenter nos clubs, nos résultats depuis 5 ans sur la filiere Jeunes (ERAO, CJF
chez les garcons, CLERF et Gien chez les filles), le rugby féminin

- Inviter un/une joueur/joueuse professionnel(lle) et/ou internationale

- Réception des élus du Conseil Départemental et des élus de la Métropole
Orléanaise pour présentation de la Coupe du Monde

- Articles de presse, communication sur les réseaux sociaux, invitation des différents
médias locaux, affiches dans les commerces du Loiret

- Invitation des écoles a visiter le Train du Rugby

Echéance = 2022

Promotion du sport et du rugby en particulier

Augmentation des effectifs dans nos EDR et nos filieres Jeunes
Attirer des partenaires potentiels

Président du Comité Départemental

- Elus du Comité Directeur du CD45

- Présidents des clubs du Loiret

- CTD et Apprenti du CD45

- Ligue CVL

- Institutionnels politiques du département et de la Métropole

Frais liés a la création de support de communication pour la promotion de notre sport
et l'information du passage du « Train du Rugby »

Frais liés a la présence sur les deux jours de notre CTD et de notre apprenti

Frais liés a la présence des élus du CD45 sur les deux jours de présence du Train du
Rugby a Orléans

Frais liés a la recherche de partenaires privés

Budget :

Criteres de Réalisation :

Nombre de visiteurs du Train du Rugby lors de son passage a Orléans

Criteres de Résultat :

Augmentation des effectifs des Ecoles de Rugby et des Filieres Jeunes de nos clubs
+10%

- 1 partenaire privé de plus pour le Comité Départemental

Budget : 5472,00 €
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3.5. Récapitulatif budgétaire

Actions : Saison Saison Saison Saison Budget global
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Axe 1 8 824,00 € 14 608,00 € 18 112,00 € 18 412,00 € 59 956,00 €
Action 1 3182,00€ 3382,00€ 3382,00€ 3682,00 € 13 628,00 €
Action 2 5642,00 € 5642,00 € 5642,00 € 5642,00 € 22 568,00 €
Action 3 0,00 € 1780,00 € 1780,00 € 1780,00 € 5340,00 €
Action 4 0,00 € 0,00 € 3504,00 € 3504,00 € 7 008,00 €
Action 5 0,00 € 3804,00 € 3804,00 € 3804,00 € 11412,00 €
Axe 2 5724,00 € 5724,00 € 5724,00 € 5724,00 € 22 896,00 €
Action 1 2904,00 € 2904,00 € 2904,00 € 2904,00 € 11616,00 €
Action 2 2 820,00 € 2 820,00 € 2 820,00 € 2 820,00 € 11 280,00 €
Axe 3 21792,00 € 24 256,00 € 25 006,00 € 25 506,00 € 96 560,00 €
Action 1 20078,00 € 20 828,00 £ 21 578,00 € 22 078,00 € 84 562,00 €
Action 2 0,00 € 1714,00 € 1714,00 € 1714,00 € 5142,00 €
Action 3 1714,00 € 1714,00 € 1714,00 € 1714,00 € 6 856,00 €
Axe 4 0,00 € 0,00 € 5472,00 € 5112,00 € 10584,00 €
Action 1 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5112,00€ 5112,00 e
Action 2 0,00 € 0,00 € 5472,00 € 0,00 € 5472,00 €
Total 36 340,00 € 44 588,00 € 54 314,00 € 54 754,00 € 189 996,00 €
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4. Suivi et évaluation

4.1. Planification

La planification de chaque action de notre POS est définie par un niveau de priorité et par des
échéances déterminées en fonction du temps nécessaire a la réalisation de ces actions.

Priorité 1 ou 1bis : démarrage de l'action dés le mois de Septembre 2020
Priorité 2 : démarrage de I'action début de saison 2021/2022

Priorité 3 : démarrage de I'action en 2022

Priorité 4 : démarrage de I'action en 2023

4.2, Suivi

Création d'une Commission de suivi composé de 6 membres et dont un animateur :
- Le Référent POS du CD45
- Le Président du CD45
- Le Trésorier du CD45
- Deux membres choisis par le Président du CD45, non élus au Comité Directeur
- Un élu de la Ligue CVL, désigné par le Président de la Ligue

La Commission se réunira au moins deux fois dans I'année sportive

4.3. Evaluation
L'évaluation est réalisée par ladite Commission qui pour chaque action engagée par le CD 45
s'appuie sur les indicateurs d'évaluation définis dans le POS du CD45.
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Lexique et sigles

CD: Comité départemental
CGET: Commissariat général a I'égalité des territoires

CTC: Cadre technique de clubs

CTS: Conseiller technique sportif

FFR: Fédération Frangaise de Rugby

IGN : Institut national de l'information géographique et forestiere
INSEE : Institut national de la statistique et des études économiques

QPV : Quartier prioritaire de la politique de la ville. C'est un dispositif de la politique de la ville
francaise. Il a pour but de réduire la complexité du maillage des zones socialement
défavorisées.

POS: Plan d’orientations stratégiques

ZRR: Zone de revitalisation rurale, c’est un ensemble de communes reconnues comme fragiles et
bénéficiant a ce titre d'aides d'ordre fiscal.

CTD: Conseiller Technique Départemental

Annexe 1
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