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Le mot du
President

Plan d'Orientations Stratégiques du Comité Départemental de Rugby DROME

Les Ligues Régionales de Rugby ont défini des axes prioritaires pour structurer, développer et faire
fonctionner le rugby sur leur territoire. Ces orientations sont issues du projet fédéral de la Fédération Frangaise de
Rugby (FFR).

Apres la Ligue AURA, c’est maintenant aux Comités Départementaux de s'engager dans cette méme démarche.
Dans ce cadre, plusieurs élus du Comité Drome (CD26) se réunissent régulierement pour construire le Plan
d'Orientations Stratégiques (POS), un véritable projet global visant a anticiper, organiser et préparer l'avenir du
rugby dans le département.

Sur la base de diagnostics géographiques, démographiques et des données spécifiques au rugby dromois, le
comité a élaboré un document présentant ses missions, ambitions et orientations stratégiques, couvrant
notamment : les écoles de rugby, la formation, les compétitions départementales, le rugby scolaire, les écoles
d'arbitrage, le rugby féminin, et I'accompagnement des clubs.

Ce POS, une fois validé, sera décliné en actions concretes, chiffrées et planifiées, permettant de bénéficier de
soutiens financiers de la Ligue et/ou de la FFR. Il s'inscrit pleinement dans les valeurs fondamentales que le comité
souhaite promouvoir : Respect, Ethique, Partage et Plaisir.

Bonne lecture
Jean-Thomas POLETTI, Président du CD26
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Le département de la Drome est situé dans le Sud-Est de la France, a la croisée des vallées du Rhone et de
I'lsére. Il fait partie des 12 départements qui composent la région Auvergne Rhone-Alpes. Le Drome est limitrophe avec les
départements de I'Ardéche, de I'lsére, des Hautes-Alpes, des Alpes de Haute Provence et du Vaucluse. Une des particularités
de la Drome est de posséder une enclave qui fait partie du département voisin du Vaucluse, 'Enclave des Papes.

L’est du département de la Drome fait partie du massif des Alpes occidentales, avec les massifs du Vercors,
du Diois, du Dévoluy, et des Baronnies. Le point culminant, du département, est situé dans le massif du Dévoluy a 2456 m
d'altitude, le Rocher Rond. A I'ouest du département se trouve la vallée du Rhoéne.

La riviere Dréme, qui transperce le département d’est en ouest, lui a donné son nom. Ses limites
administratives ont été fixées en 1790 et en ont fait un département trait d'union entre le Dauphiné et la Provence.

Le département a une superficie de 6530 km2. Lors du dernier recensement de 2024, la population de la
Drome était de 514 700 habitants, soit une densité de 79 h/km2. La Drome abrite 6,4 % de la population régionale, et
seulement 0,8 % de la population métropolitaine. La Dréme se situe ainsi dans une position médiane parmi les départements
frangais.

Le couloir Rhodanien constitue un axe économique et démographique majeur du département. Des villes
moyennes et petites agglomérations maillent la rive gauche du Rhéne, de Saint Vallier au nord jusqu’a Pierrelatte au sud. La
majeure partie de la population, des entreprises et des services se concentre ainsi dans la vallée du Rhone autour des 5 poles
urbains que sont Valence, Romans sur Isére, Tain 'Hermitage, Montélimar et Pierrelatte. Cet axe concentre également
I'essentiel des infrastructures de transport (autoroute, gare TGV, aéroport, etc.) qui permettent de relier rapidement nos
bassins de vies aux grandes métropoles francaises (Valence est a 35 minutes de Lyon, 2h1o de Paris et un peu plus d'1h de
Marseille).

Par ailleurs, la Dréme est classée 1°" département bio de France, dans le domaine agricole. Et d'un point de
vue touristique, |'activité est importante autour des bassins de vie de Die et Nyons a I'est du département.



La pratique du
rugby dans

notre
departement

V' Les licenciés

A ce jour le comité compte un total de 4 193 licenciés actifs, répartis comme suit :
* 3773 hommes

* 420femmes

V" Les clubs par taille et leurs implantations

Le département de la Drome compte 26 clubs pour la saison 2024/2025. Nous avons 1 club qui évolue au niveau
professionnel et tous les autres au niveau amateur. La répartition est la suivante : 1 club en ProD2, 2 clubs en fédérale 1, 4
clubs en fédérale 3, 2 clubs en R1, 6 clubs en R2, 8 clubs en R3, et le reste n’est pas classé.

V" Lesfiliéres jeunes

Du fait de la baisse continue des effectifs jeunes, certains clubs s’organisent en regroupement en catégories M16 et M1g.
Existence d'équipe élite en Gauderman, Alamercery et Crabos au sein du club du Valence Romans Dréme Rugby.

V' La pratique féminine

L'accueil des féminines dans les écoles de rugby s'améliore d’année en année.

Le challenge fédéral M1sF est un excellent moyen de fidélisation et de développement des effectifs. Le taux de présence sur
les tournois des Dromoises est I'un des plus importants de la Ligue AURA.

En M18F, des difficultés pour fidéliser les féminines liées au faible nombre de sections féminines M18F en clubs (éloignement

géographique).
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Les acteurs du
rugby dans

notre
departement

= Le Comité Départemental :

Le comité départemental Drome de rugby est une association loi 1901, qui représente la Fédération Francaise de Rugby (F.F.R.) et qui exécute
pour elle une partie de ses missions sur le territoire départemental en lien avec la ligue régionale prioritairement sur les catégories jeunes et
écoles de rugby. Le comité Drome compte 26 clubs et 24 écoles de rugby, fort pour la saison 2024/2025. Son siége social se situe a Valence, 71
rue Latécoére dans les locaux de la Maison des Bénévoles du Sport Drome Ardeche

Le comité Drome est composé de 18 membres élus par les clubs lors de I’Assemblée Générale pour une durée de 4 ans. Le président du comité
est M. Jean-Thomas POLETT], élu lors de I’Assemblée Générale du et renouvelé lors de I'’Assemblée Générale Elective du 14 décembre 2024.

Le Bureau Directeur, qui a la responsabilité de la gestion courante du comité, se compose du président, de la secrétaire général Mme Pascale
GRIMAUD et du trésorier M. Matthieu VERNET.

Créé en 1977, le comité Drome a pour mission d’organiser, de développer et de contrdler la pratique du rugby sur son territoire. Pour celg, il est
organisé sous forme de commissions composées de membres élus et/ou de chargés de missions.

Le comité Drome compte 2 salariés sportifs M. Bertrand CHERRIER (CTD : Conseiller Technique Départemental) et M. Arthur GRATALOUP
(Chargé de missions) pour accompagner ses administrateurs dans |'exécution de ses objectifs et actions principales (en lien et en cohérence avec
la politique de la F.F.R., ainsi que celle du conseil départemental) précises ci-dessous :

- Accompagnement a la structuration des Ecoles de Rugby (EDR)
- Féminisation de la pratique

- Détection et sélection des filieres haut niveau

- Mise en place d'actions en lien avec la cohésion sociale

Le CD compte 6 groupes de travail thématiques (voir annexe n® 1)

= Les partenaires essentiels :
-LaF.F.R.

- Le conseil départemental de la Drome
- La ligue AURA de rugby

- L’Agence Nationale du Sport



Rappels des
mIsSsions
prioritaires
Comite

v L'organisation des sélections départementales

@

v Le scolaire a travers laccompagnement du dispositif
Ecol'Oval

v La mise en ceuvre des plateaux EDR

— SCOLAIRE

Q Déployer a l'échelon déepartemental au
moins une des conventions nationales
signees avec les fédérations sportives
scolaires (USEP, UGSEL, UNSS, DSDEN)*

Q Soutenir la formation des enseignants

0 Soutenir l'organisation des rencontres
scolaires locales et départementales
et/ou soutenir l'organisation des
journées promotionnelles Ecol'Ovale

0O Accompagner financierement et/ou
materiellement la mise en ceuvre
d'actions Ecol'Ovale (cycles
pedagogiques en
EPS;/USEP/UGSEL/UNSS. 30'APQ, CF
F15

40%

30%

15%

15%

— ECOLES DE RUGBY

O Coordonner la mise en ceuvre des

plateaux EDR 25%

QO Animer sa commission EdR
départementale (Réunions avec les 25%
clubs, diffusion d'information, etc...)

O Recruter et organiser la présence de 20%
représentants départementaux sur les
plateaux EdR

Q Participer a la commission régionale 15%
EDR

Q Participer aux actions de développement 15%
RUGBY POUR ELLES (Challenge F15, EdR) °

_SELECTIONS
DEPARTEMENTALES

Q S'impliquer sur les sélections
75%
M13 et/ou M14 garcons
Q Participer a d'autres actions
de sélections 259,
départementales (F18, M16,
M19) a XV ou SEVEN




Notre diagnostic




Opportunité(s) a saisir :

Aider les EDR a se structurer

Coordination des CTC avec les CTD

Aide et lien avec le CTL

Le suivi des EDR labellisée

Résultats sportifs du XV de France

Projet Ecole Ovale

Promouvoir une image positive du rugby dans le milieu
scolaire

Construire une organisation au service du POS CD

Les ecoles de
rugby

Menace(s) a prendre en compte:

Médiatisation des blessures des joueurs Pro

Désintérét de la pratique du rugby par les enseignants d’EPS
en UNSS

Exode de nos meilleures jeunes joueuses/joueurs vers les
autres clubs PRO

Perte de moyens financiers et humains




Ce que nous voulons
faire




L Axe 1-—Accompagnementa la d Axe 2 —Féminisation de la
structuration des Ecoles de pratique

Rugby (EDR) Pour atteindre ce résultat, nous proposons

Pour atteindre ce résultat, nous proposons de mettre en ceuvre les actions suivantes :

de mettre en ceuvre les actions suivantes : . ) .
A. Action 1 : Mise en ceuvre des actions

A. Action 1 : Réunions de rentrée et de fin fédérales "RUGBY POUR ELLES"

Les O bJ ECtlfS de saison B. Action 2 : Fidélisation des licenciees

B. Action 2 : Gestion et organisation des

calendriers (tournois EDR et M14) C. Action 3 : Feminisation de

'encadrement

prioritaires du
Comite Drome

C.  Action3: Encourager la labellisation

des clubs D. Action 4 : Promotion et visibilité

D. Action ¢4 : Créerun lien avec les E. Action 5 : Actions scolaires

institutions scolaires (projet
ECOLOVALE)

E. Action 5 : Collaboration avec les
Conseillers Techniques des Clubs (CTC)

F. Action 6 : Fidélisation des bénévoles




Les objectifs

prioritaires du
Comite Drome

(1 Axe 3—Détection et sélection

des filieres haut niveau

Pour atteindre ce résultat, nous proposons
de mettre en ceuvre les actions suivantes :

A.

Action 1 : Présentation des educateurs
PID vers les filieres de Haut Niveau
(HN)

Action 2 : Animation de I'Equipe
Technique Départementale (ETD)

Action 3 : Organisation de stages de
détection

Action 4 : Supervision des joueurs et
joueuses a potentiel

Action 5 : Participation aux tournois de
supervision

(d Axe 4 — Mise en place d'actions

en lien avec la cohésion sociale

Pour atteindre ce résultat, nous proposons
de mettre en ceuvre les actions suivantes :

A.

Action 1 : Sensibilisation des clubs aux
actions sociales

Action 2 : Actions spécifiques dans les
quartiers prioritaires (QPV) et zones
rurales (ZRR)

Action 3 : Partenariats avec des
structures sociales

Action 4 : Développement du Rugby
Santé

Action 5 : Actions en milieu carcéral



Suivi,
actualisation et
évaluation du
HON

= Qui est charge de suivre le POS
Jean-Thomas POLETTI

Pascale GRIMAUD

Matthieu VERNET

Bertrand CHERRIER

Arthur GRATALOUP

YV VVY

Au-dela d'un simple document stratégique, le POS constitue un outil de pilotage et d'évaluation permettant de
suivre les actions mises en ceuvre et d’ajuster les priorités en fonction des évolutions du terrain. Il sert également de
socle commun pour unir I'ensemble des acteurs du rugby Dromois autour d'un projet partagé, cohérent et porteur
de sens.

Il incarne aussi I'ambition du Comité Drome de Rugby :
Batir un rugby local fort, dynamique, et accessible a tous, en s’adaptant aux mutations sociétales et en s’inscrivant

dans une logique de progrés continu. Il est la boussole qui guidera I'action du comité pour les années a venir, au
service des clubs, des licenciés et de I'ensemble des passionnées du ballon ovale.

= Qu'est-ce qui est prévu pour évaluer et actualiser le POS
L'évaluation et I'actualisation du POS sera fait annuellement a la fin de chaque saison.
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203

143 2019/2020
157 2020/2021
194 2021/2022
2022/2023

2017/2018
2018/2019
2019/2020
2020/2021
2021/2022
2022/2023

301
344

Tableau récapitulatifs par EdR : Des effectifs licenciés, des présences terrains et participations tournois au 01/02/2025

A n n e X e 1 U14G/U1SF v12 u10 us us EdR UG US U10 U12
EDR/CLUB WECEs m:::: HEchets “:,ZZ,"E st “:ZZ::'": Licenciés U8 “:li"nf Licenciés U6 “:l:"nt el “::éys:\:se
f f . f Wk terrain iz terrain U12 iy terrain U10 terrain U8 temainvs | e
Effectifs EdR RC RAMBERTOIS 4 17 16 11 2 66
US VALLOIRE GALAURE 0 9 24 15 10 58
RC EYMEUX 33 2 29 16 37 106
RC DONATIEN 9 24 18 20 13 75
RC ROMANAIS PEAGEOIS 25 28 27 16 16 87
JS XV ST-PAUL-LES-ROMANS 0 1 6 4 5 16
RC CHATILLONNAIS 3 3 5 6 3 17
VRDR 73 34 54 42 10 140
SC ROYANNAIS 2 17 21 16 30 84
VERCORS RUGBY 12 9 6 2 5 22
ECSM XV 40 31 28 21 29 109
US RHONE XV 19 18 23 14 19 74
LA VEORE 27 20 20 20 18 78
RC CHABEUILLOIS 2 5 8 17 19 49
RC MONTMEYRANNAIS 5 17 6 11 7 21
AS GRANOISE 23 30 25 30 31 116
LOVALI XV 31 2 32 22 47 123
US VALLEE DE LA DROME 14 20 19 16 10 65
RCCM MARSANNE 17 21 23 21 18 83
US DIEULEFIT BOURDEAUX 18 24 12 10 10 56
US MONTELIMAR 28 29 26 31 27 113
RO DONZEROIS 4 11 19 14 17 61
RC TRICASTIN 35 29 32 30 40 131
ST VALLIER SPORTIF 0 2 3 2 1 8

444 0 445 482 407 444 1778
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Président : Vice-présidente :
Jean-Thomas POLETTI Joélle CORNUT-CHAUVINC

Vice-président : Secrétaire général : Trésorier général : Trésorier adjoint :
Patrick DEVIC Pascale GRIMAUD Matthieu VERNET Joélle CORNUT-

Les commissions : CHAVING

Annexe 2

Organigramme CD26

1: EDR-M14 /
Labéllisation / Sélections
/ Scolaire

Vice-Président :
Jean-Pierre DESPERT

Membres :
Jean CHAREYRON
Joél ROZAND
Patrick SAURET
Florence DARNAUD

4 : Cohésion sociale

Vice-Président :
Alain TOPOREL

Membres :

Alain DARLET
Tristan TARDY

Conseiller technique
départemental :

Bertrand CHERRIER

2 : Santé

Vice-Président :
Docteur Jean Pierre
CAILLE

Membres :
a venir

5 : Subventions /
Sponsoring

Vice-Président :
Patrick DEVIC

Membres :
Pascale GRIMAUD
Joélle CORNUT-CHAUVINC
Matthieu VERNET
Jean-Thomas POLETTI

8 : Arbitrage

Vice-Président :
Emmanuel Ferez

Membres :
a venir

3 : Féminines

Vice-Présidente :
Sandra DROUART

Membres :
Pascale PEREZ
Dominique MONTINI
Florence DARNAUD
Pascale GRIMAUD

7 : Rugby loisir /
Nouvelles pratiques

Vice-Présidente :
Dominique MONTINI

Membres :
Sebastien MONTEIL

Chargé de missions :

Arthur GRATALOUP



